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\\3\\ Medio Olona
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14 OTTOBRE 2015 / 10 NOVEMBRE 2015

CRITERI PER L'EROGAZIONE DI BUONI SOCIALI A FAVORE DI
PERSONE CON DISABILITA’ GRAVE E

ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI
(ai sensi della misura B2 della dgr 2883/2014 Regione Lombardia)

RIAPERTURA

ART. 1 - OGGETTO e FINALITA’

Il presente documento stabilisce, per I’'anno 2015, i criteri d’accesso alla misura “Erogazione buoni
sociali finalizzati a compensare le prestazioni di assistenza assicurate dal caregiver familiare e/o le
prestazioni di assistente personale impiegato con regolare contratto” prevista nell’Allegato A_b2)
della Deliberazione Regionale N° 2883/2014 “Programma Operativo regionale in materia di gravi
disabilita e non autosufficienza di cui al Fondo Nazionale per le non autosufficienze anno 2014.
Ulteriori determinazioni”.

Tale misura, destinata al sostegno di persone con disabilita grave e anziani non autosufficienti,
con un’invalidita pari al 100%, si concretizza in interventi di carattere sociale di sostegno e
supporto alla persona e alla sua famiglia per garantire una piena possibilita di permanenza della
persona non autosufficiente al proprio domicilio e nel suo contesto di vita.

ART. 2 — DESTINATARI

Possono beneficiare di tale provvidenza economica i soggetti residenti in uno dei sette Comuni
dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona(Castellanza, Marnate, Olgiate
Olona, Fagnano Olona, Solbiate Olona, Gorla Maggiore, Gorla Minore), che non beneficiano:

- dei buoni sociali finalizzati a compensare le prestazioni di assistenza assicurate dal caregiver
familiare /o le prestazioni di assistente personale impiegato con regolare contratto previsti dalla
misura b2 — DGR 740/2013;

- dei buoni sociali mensili finalizzati a compensare le prestazioni di assistenza assicurate dal
caregiver familiare e/o le prestazioni di assistente personale impiegato con regolare contratto
previsti dalla DGR 2883/2014 — prima apertura 2015;

- dei buoni sociali mensili a favore di famiglie con minori e adulti in condizione di fragilita, previsti
dall’Azienda Speciale Consortile Medio Olona servizi alla persona — in corso.

Gli eventuali beneficiari devono possedere i seguenti requisiti:
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a) MINORI DISABILI GRAVI:
- Avere un’eta compresatra 0 e 17 anni;

- Valore ISEE_ non superiore a € 20.000,00_ riferito alle “prestazioni agevolate di natura
sociosanitaria”, secondo quanto previsto dall’art. 7 del D.P.C.M. n® 159/2013;

- In possesso della certificazione di gravita rilasciata dalla Commissione Asl ai sensi
dell'art. 3 comma 3 della L. 104/1992;

- In possesso della diagnosi funzionale con un livello di gravita grave/gravissimo;

- Non frequentare nessuna unita d’offerta sociale/socio-sanitaria.

b) ADULTI DISABILI GRAVI:

- Avere un’eta compresa tra 18 e 64 anni;

- Riconoscimento dell’Invalidita Civile pari al 100%;

- Valore ISEE_ non superiore a € 20.000,00_ riferito alle “prestazioni agevolate di natura
sociosanitaria”, secondo quanto previsto dall’art. 6 comma 1 e 2 del D.P.C.M. n°
159/2013;

- Non frequentare nessuna unita d’offerta sociale/socio-sanitaria.

c) SOGGETTI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI:

- Avere un’eta non inferiore a 65 anni, compiuti al momento di presentazione della
domanda;

- Riconoscimento dell’Invalidita Civile pari al 100%;

- Valore ISEE_ non superiore a € 20.000,00_ riferito alle “prestazioni agevolate di natura
sociosanitaria”, secondo quanto previsto dall’art. 6 comma 1 e 2 del D.P.C.M. n°
159/2013;

- Non frequentare nessuna unita d’offerta sociale/socio-sanitaria.

ART. 3 - CARATTERISTICHE DEL BUONO SOCIALE

L’entita del buono é fissata in:

- 800,00 € mensili a coloro i quali non é stato riconosciuto I'accompagnamento;

- 400,00 € mensili a coloro i quali & stato riconosciuto I'accompagnamento.

L'erogazione dei buoni, corrispondenti alle mensilita di Ottobre — Novembre — Dicembre 2015,
verra effettuata a seguito dell’approvazione della graduatoria da parte dell’Azienda Speciale
Consortile Medio Olona servizi alla persona, in un’unica soluzione, entro e non oltre il giorno 31
dicembre 2015.

ART. 4 — PROCEDURE PER L’ACCESSO

Per accedere alla misura, isoggetti di cui all’art. 2 del presente documento, dovranno presentare
istanza all’Ufficio Servizi Sociali del Comune di residenza su apposita modulistica predisposta
dall’Azienda Speciale Consortile Medio Olona servizi alla persona (Allegato 1), alla quale allegare:
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- Copia carta d’identita e codice fiscale del beneficiario e della persona richiedente (se
diversa dal beneficiario)
- Copia del Certificato d’invalidita
- Copia certificazione di gravita ai sensi della L.104/92
- Diagnosi funzionale (solo per minori disabili gravi)
- Attestazione ISEE
- Altra documentazione attestante particolare stato di bisogno e di fragilita
- Progetto Individuale di assistenza (PAl)
- Valutazione scale ADL e IADL
- Nel caso in cui si richieda I'accesso al buono sociale finalizzato a compensare le prestazioni
assicurate dall’assistente personale, alla domanda va allegata anche la documentazione
comprovante la regolarizzazione del personale;
Le domande possono essere presentate dal 14 ottobre 2015 al 10 novembre 2015.
Ricevuta la domanda, I'assistente sociale comunale provvedera a:
1) Verificare il possesso dei requisiti per I'accesso cosi come individuati all’art. 2 del
presente Awviso;
2) Effettuare valutazione sociale dei bisogni della persona e della sua famiglia, avvalendosi
degli strumenti validati, indicati da Regione Lombardia nella dgr 2883/2014 (Scala ADL
e scala IADL) al fine di rilevare il grado di dipendenza nelle attivita della vita quotidiana
(Scala ADL) e in quelle strumentali della vita quotidiana (Scala IADL), nonché ogni altro
strumento tecnico professionale utile a valutare la condizione familiare, abitativa,
ambientale del potenziale beneficiario;
3) Richiedere e partecipare alla valutazione multidimensionale con i servizi territoriali
dell’ASL, nel caso di potenziali beneficiari con bisogni di natura sociosanitaria;
4) Predisporre il Progetto Individuale di Assistenza, che dovra obbligatoriamente
contenere:
a. Sintetica descrizione dei bisogni sociali e/o sociosanitari rilevati;
b. Esito della valutazione sociale e/o multidimensionale della persona;
c. Le prestazioni assicurate dal caregiver familiare e/o assistente personale;
d. Gli interventi/i servizi erogati dal Servizio Sociale Comunale e da altri Servizi
Sociosanitari;
e. Eventuali misure di carattere assistenziale erogate da enti pubblici/privati;
f. Descrizione degli interventi da sostenere con il presente avviso;
g. Valutazione Isee.
Il Progetto Individuale di Assistenza dovra obbligatoriamente essere condiviso e sottoscritto:
** Nel caso di valutazione sociale: dal beneficiario e dall’assistente sociale comunale;

** Nel vaso di valutazione multidimensionale: dal beneficiario, dall’assistente sociale comunale e
dal personale dell’Asl che ha effettuato la valutazione.
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L’Assistente sociale comunale provvedera a trasmettere all’Azienda Speciale Consortile Medio
Olona l'istanza per I'accesso alla misura unitamente al Progetto Individuale di Assistenza, e relativi
allegati.

Alla data di chiusura del bando (10 novembre 2015), I’Assistente Sociale del Comune di residenza
avra tempo fino al 5 dicembre 2015 per inoltrare all’Azienda Speciale Consortile Medio Olona la
documentazione necessaria per I'assegnazione dei punteggi e la stesura delle graduatorie degli
aventi diritto al buono.

ART. 5 - MODALITA’ DI FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA
La formazione delle graduatorie, previste per ogni area, saranno determinate dalla somma dei
punteggi degli indicatori come di seguito specificato:

B)INDENNITA’ DI

C)LIVELLO DI DIPENDENZA
ACCOMPAGNAMENTO

A)VALORE ISEE

INTERVALLO € PUNTI | PRESENZA ASSENZA

0€-3.000,00 € 100

3.000,01€ - 6.000,00€ 90
Misurato con scala ADL+IADL con le

seguenti modalita:

6.000,01€ - 9.000,00€ 80
(punti 14 - punteggio ADL -

punteggio IADL) x 10 = punteggio
9.000,01€ - 12.000,00€ 70 50 PUNTI 100 PUNTI | attribuito

Valori di riferimento:

12.000,01€ - 15.000,00€ 60 punti 0: nessuna dipendenza
punti 140: massima dipendenza

15.000,01€ - 18.000,00 € 50

. per minori disabili: verra utilizzata la scala elaborata
Oltre i 18'000'01€ 40 dall’Azienda Speciale Consortile Medio Olona (0-140)

TOTALE PUNTI A) + B) +C)
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Si specifica che il punteggio massimo & pari a 340 punti.

Per la definizione del posto in graduatoria per I'assegnazione del buono a disabili, a parita di
punteggio, prevale I'ISEE inferiore, mentre per gli anziani, a parita di punteggio, prevale la
maggiore eta anagrafica del richiedente.

Le domande, e i relativi allegati, dovranno essere presentate dall’Ufficio Servizi Sociali del Comune
di residenza all’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona entro e non oltre il

giorno 05.12.2015. Le istanze incomplete, mancanti della documentazione utile alla valutazione,

non verranno prese in considerazione.

La valutazione delle domande e la stesura della relativa graduatoria verra effettuata da una
commissione costituita dal personale dell’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla
Persona. La quantificazione dei beneficiari verra definita in relazione alle risorse destinate a tale
intervento. L'Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona provvede all’erogazione
mensile del buono ai beneficiari, informando i Comuni di residenza.

| Comuni di residenza si faranno carico di avvisare tempestivamente di ogni cambiamento del
profilo del richiedente I’Azienda Speciale Consortile Medio Olona Servizi alla Persona per gli
opportuni provvedimenti.

Le risorse disponibili a seguito di decadenza dal diritto di un beneficio sono utilizzate per
I'erogazione di ulteriori buoni fino ad esaurimento graduatorie.

ART.6 — VERIFICA, MONITORAGGIO ED EVENTUALE REVOCA DEI BENEFICI CONCESSI
L'Azienda Speciale Consortile Medio Olona potra richiedere idonea documentazione atta a
dimostrare la completezza e la veridicita dei dati dichiarati.
In caso di accertamento di non veridicita sostanziale dei dati dichiarati, I’Azienda Speciale
Consortile Medio Olona Servizi alla Persona segnala d’ufficio il fatto all’Autorita Giudiziaria per le
iniziative di competenza e procede alla revoca del beneficio concesso ed al recupero della quota
dei benefici economici indebitamente ricevuti dal dichiarante.
Il finanziamento della misura sara revocata dall’Azienda Speciale Consortile Medio Olona, su
proposta dell’assistente sociale comunale, in seguito a:

- perdita dei requisiti di accesso, cosi come definiti all’art. 2 del presente Awviso;

- cambio di residenza del beneficiario per trasferimento in un Comune non compreso nel

territorio dell’Ambito distrettuale di Castellanza;
- decesso del beneficiario;

ART. 7 — MONITORAGGIO E FLUSSI INFORMATIVI

Sono previsti dei momenti di verifica e monitoraggio da parte dei personale dell’Azienda Speciale
Consortile “Medio Olona Servizi alla Persona” relativamente ai profili qualitativi e quantitativi degli
interventi e dei progetti attivati tramite i titoli sociali per pervenire ad una lettura dei bisogni di
ogni area individuata.
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