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Informazioni personali 
 

Cognome(i/)/Nome(i) Ramella Pezza Roberta 

Indirizzo(i)  

Telefono(i)    

cell   

E-mail  

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 24/04/1966 

Sesso Femminile 

Settore professionale Funzionario pubblico 
 

Esperienza professionale  

                                                           Date 
 
dal 17/06/1991  a tutt’oggi impiegato del Comune di Castellanza - Settore Istruzione/Cultura/Sport con le 
mansioni sotto elencate 



                         Lavoro o posizione ricoperti 
                   Principali attività e responsabilità 

 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 01/04/2023 al 31/03/2024 (decreto sindacale n. 7658 
del 29/03/2023);- 
 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 22/12/2022 al 31/03/2023 (decreto sindacale n. 
31846/2022);- 
 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 01/06/2022 al 21/12/2022  (decreto sindacale n. 13836 
del 27/05/2022);- 
 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 21/5/2019 al 31/05/2020 (decreto sindacale n. 13154 
del 20/05/2019) incarico prorogato al 30/06/2021 (decreto sindacale n. 22445 del 01/10/2020) e 
successivamente fino al 31/05/2022 (decreto sindacale n. 2564 del 31/10/2022); 
 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 1/1/2019 al 20/05/2019 (decreto sindacale n. 27235  
del 18/12/2019) 

 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 31/10/2017 al 31/12/2018 (decreto sindacale n. 21633 
del 27/10/2017) 
 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 6/8/2017 al 30/10/2017 (decreto sindacale n. 15905 del 
04/08/2017) 
 
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport dal 6/8/2016 al 5/8/2017 (decreto sindacale n. 14510 del 
25/07/2016) 
 
Dal 01/01/2014 fino alla scadenza del mandato del Sindaco 
Funzionario - Cat. D3 giuridica Conferma nomina a Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport 
(decreto n.22953/18.12.2013) 
 
Dal 01/07/2011 al 31.12.2013  
Funzionario - Cat. D3 giuridica Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport (decreto sindacale n. 13682 
/ 30.06.2011 
 
Dal 01/01/2010  alla scadenza del mandato del Sindaco  
Funzionario - Cat. D3 giuridica  
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport  (decreto sindacale n. 28036 del 23/12/2009) 
 

 
Dal 1/11/2008 al 31/12/2009 
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport - Cat. D giuridica, D4 economica (decreto sindacale n. 
25300 del 28/10/2008 

 
Dal1 1/7/2008  al  31/10/2008 
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport - Cat. D giuridica, D4 economica (decreto sindacale n. 
15234 del 26/6/2008 

 
Dal 05/06/2008  al 30/06/2008 
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport - Cat. D giuridica, D4 economica (decreto sindacale n. 
13189 del 3/6/2008 

 



 Dal 05/06/2007  al  04/06/2008 
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport - Cat. D giuridica, D4 economica (decreto sindacale n.   
13335 del 31/5/2007 

 
   Dal  01/03/2007 

Progressione Verticale per esame  - Cat. D3 – funzionario (determina 297  del  27.02.2007) 
  

05/06/2006 -  04/06/2007 
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport - Cat. D giuridica, D4 economica (decreto sindacale n. 
13991/ 05.06.2006) 
 
09/01/2006 -  sino alla scadenza mandato del Commissario Prefettizio 
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport - Cat. D giuridica, D4 economica (decreto prefettizio  n. 
468/ 09.01.2006) 

 
Dal 04/04/2005 sino alla scadenza mandato del Sindaco 
Responsabile Settore Istruzione/Cultura/Sport - Cat. D giuridica, D3 economica (decreto sindacale n. 
7591 del 04/04/2004 
 
15/06/2004 - sino alla nomina del nuovo Responsabile Settore  
Istruttore direttivo - Cat. D giuridica, D3 economica  
Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport (determina n. 752 del 23.06.2004) 
 
30/04/2004 - sino alla scadenza mandato del Responsabile di Settore  
Istruttore direttivo - Cat. D giuridica, D3 economica 
Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport  (determina n. 545 del 03.05.2004) 
 
01/01/2004 - sino alla scadenza mandato del Responsabile di Settore  
Istruttore direttivo - Cat. D giuridica, D3 economica 

   Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport  (determina n. 181 del 11.02.2004) 
   Vice Capo Settore Socio Culturale (determina n. 180 del 11.02.2004) 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                         Date 
           Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 
 
 
                                                         Date 
       Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                            Tipo di attività o settore 
 
                                                         Date 
       Nome e indirizzo del datore di lavoro 
                            Tipo di attività o settore 
 
 
                                                         Date 
      Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
 

01/01/2003  -  31/12/2003 
Istruttore direttivo - Cat. D giuridica, D2 economica 

   Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport  e  Vice Capo Settore Socio Culturale (determina n.  158 
del 10.03.2003) 

 
01/01/2002  -  31/12/2002 
Istruttore direttivo  - Cat. D giuridica, D2  economica 

   Responsabile Servizio Istruzione/Cultura  e Vice Capo Settore Socio Culturale (determina n. 60 del 
30.01.2002) 
 
Dal 01/01/2001  
Attribuzione progressione orizzontale  - Cat. D2   da  D giuridica  (determina 1951 del 18.06.2001) 
 
Dal 01/01/2001 – 31/12/2001  
Istruttore direttivo  - Cat. D giuridica, D2  economica 

   Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport/Informagiovani (determina n. 3714 del  28.12.2000) 
   Vice Capo Settore Socio Culturale (determina n. 3715 del  28.12.2000) 
  

01/01/2000 -  31/12/2000 
Istruttore direttivo  - Cat. D giuridica, D1  economica 

   Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport/Biblioteca/ Informagiovani (determina n. 977 del  
03.04.2000) 

 
21/03/2000 -  31/12/2000 
Istruttore direttivo  - Cat. D giuridica, D1  economica 

   Vice Capo Settore Socio Culturale (determina n. 809 del  21.03.2000) 
 

0/10/1999 – 16/11/1999 
Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport – Cat. D giuridica  - D1 economica (decreto sindacale n. 
20067 del  08.10.1999) 
 

   01/01/1999 – 30.09.1999 
Responsabile Servizio Istruzione/Cultura/Sport – Cat. D giuridica - D1 economica (decreto sindacale n. 
763 del 13.01.1999) 
 
Dal 17/06/1996   

   Comune di Castellanza – V.le Rimembranze  4 – 21053  Castellanza (VA) 
   Istruttore Direttivo – 7^ Q.F. – Servizi culturali (delibera G.C. n. 549  del  20.05.1996) 

Settore Istruzione/Cultura/Sport 
 
  Dal 1991 al 1997  
   Rivista “Testo a Fronte”, semestrale di Teoria e pratica    della traduzione letteraria 
   componente della redazione diretta da F.Buffoni - (editore Crocetti   -  MI) 
 
   Da Settembre 1991 a  Giugno 1996 
   Istituto E. Fermi  – Via E.Cantoni  89 – 21053 Castellanza (VA) 
   Insegnante  c/o Liceo Linguistico Europeo e Ragioneria 
   Dal 1994 Vicepreside liceo linguistico 
 
   Da Settembre 1991 a  Giugno 1993  

Collegio Arcivescovile Rotondi di Gorla Minore  (VA)  
Insegnante c/o Scuola Media  

 
 



Formazione 

 
Data 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

 Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

 

 
 
  Aprile giugno 2019 
  Master in Management and Coaching” 

 
Portfolio di competenze trasversali di eccellenza per il manager, da affiancare alle specifiche competenze 
tecniche, e sviluppo di soft skills indispensabili per la costruzione di ambienti positivi basati su 
potenzialità, motivazione e obiettivi comuni delle persone coinvolte. 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 

RSC Laghi -- Scuola Superiore Carolina Albasio  



Data 
Titolo della qualifica rilasciata 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 
Data 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 
 

CORSI di AGGIORNAMENTO 

 

   25/03/1991 
Laurea in Lettere moderne; votazione 110/110 lode 

    Università  Cattolica di Milano 
 
 
1980- 1985 
Diploma 
Liceo Classico “Silvio Pellico” (CN) 

 
 
    

•Costruzione e gestione degli impianti sportivi dal 1° gennaio 2023 – UPEL – 27 Febbraio 2023 

•Materia di tutela della sicurezza e della salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro – CSA TEAM S.r.l. – 19 
Dicembre 2022 

•Go Live “Mepa” presentazione delle nuove funzionalità MEPA – UPEL – 27 Settembre 2022 

•Il nuovo Regolamento dEgli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal PIAO – Formazione ASMEL – 11 

Aprile 2022 
•“La riqualificazione e la successiva gestione di impianti sportivi mediante iniziative di partenariato 

pubblico-privato – Formel S.r.l. – 31 Gennaio 2022 

•Piano integrato di attività e organizzazione: da adempimento a strumento di concreta managerialità II 
sessione – ASMEL – 14 Gennaio 2022 

•Gli incentivi per il personale delle P.A.: modalità di erogazione e casistica –ASMEL – 13 Dicembre 2021 

•Piano integrato di attività e organizzazione: da adempimento a strumento di concreta managerialità I 

Sessione –ASMEL -  10 Dicembre 2021 

•Incentivi funzioni tecniche tra modifiche al codice dei contratti e orientamenti della Corte dei Conti –

ASMEL – 27 Settembre 2021 

•“Enti locali e soggetti del Terzo Settore: la co-progettazione nei servizi sociali e altri servizi di interesse 

generale - MOLTO COMUNI formazione e servizi per gli enti locali – 18 Giugno 2021 

•DL semplificazioni 2021: la gestione del sotto-soglia e il ricorso alle centrali di committenza –ASMEL – 17 
Giugno 2021 

•Incentivi funzioni tecniche: Modalità di erogazione e Redazione del Regolamento –ASMEL – 25 Maggio 
2021 

•Smart working: chiarimenti operativi, POLA e prospettive del Patto per l’innovazione - ASMEL – 22 Marzo 
2021 

•ll CUG e il Piano Triennale di azioni positive - FORMEL S.r.l - 23/12/2020 

•Aggiornamento professionale sul tema Gli appalti dopo la conversione in legge del dl semplificazione - 
LEGA DEI COMUNI – 07 Ottobre 2020 

•L’Ente locale e la gestione degli impianti sportivi - FORMEL S.r.l – 15 Luglio 2020 

•Attestato di frequenza con verifica dell’apprendimento Dirigenti - SINTESI SPA – 18 Giugno 2020 

•Corso di formazione generale per i dipendenti - Centro Diagnostico S. Nicola poliambulatorio S.r.l. -    

Tradate, 24 Giugno 2019 

•Corso di formazione su casellario assistenza - Progetto SOFIS - Magenta, 19 Settembre 2018  

•Aspetti operativi nei contratti di concessione di servizi alla persona, sociali, scolastici, sportivi, culturali-  

Progetto SOFIS, Magenta, 27 Marzo 2018 

•Il comune e la gestione degli impianti sportivi – Progetto SOFIS, Saronno 26/01/2017 

•Gli affidamenti dei servizi sociali, culturali e sportivi nei comuni dopo il nuovo codice contratti – 
CALDARINI & associati, Milano, 3/11/2016 

•Il nuovo ISEE dopo il DL 42/16 – UPEL Saronno 10/10/2016 

•Il DPCM sul nuovo ISEE – UPEL, Legnano 16/9/2014 

•Il nuovo ISEE analisi e conseguenze del DPCM 3/12/2013 – Progetto SOFIS, Saronno 21/01/2014 

•CORSO PER I FUNZIONARI DI CASTELLANZA CESIL 2014 

•L’organizzazione degli Asili Nido e altri servizi educativi per la prima infanzia - FORMEL (MI) -  
17.01.2008 

•Corso per operatori locali di progetto (circ. 2.2.06: “norme sull’accreditamento degli enti  servizio civile 

nazionale”) – Ministero Solidarietà Sociale Uff. Nazionale Servizio Civile – Milano  18.12.2007 

•La  costituzione  di  una  fondazione culturale e altre forme di gestione dei beni culturali – FORMEL (MI) -  

11.06.2007 

•Coordinamento territoriale degli asili nido: quale futuro? – PROVINCIA di VARESE – 17.04.2007 

•Politiche equitative e ISEE – FORMEL (MI) 25/05/2006 

•L’integrazione scolastica del disabile nella scuola dell’obbligo – LEGAUTONOMIE (MI)– 14.11.2002  

 Convegno: La Biblioteca ibrida – REGIONE LOMBARDIA  (MI) – 14  e  15.03.2002  
 Il protocollo di intesa fra istituti scolastici e comuni –ANCITEL (I) 07.02.2001 
 Convegno I.R.R.S.A.E. – Lombardia –progetto “F.A.Re.”  (VA) – 18.05.2000 
 Convegno: “D.Lgs. 155:razionalizzazione, operatività e attori del processo di autocontrollo nella 

ristorazione scolastica e nelle mense” – UPEL (VA) – 31 marzo 1999 
 Corso organizzato dal Centro Tessile Cotoniero di Busto Arsizio – settembre  ottobre 1994 

 



  Capacità e competenze 
personali 

 

Madrelingua Italiana 

Altra(e) lingua(e) Inglese, francese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua inglese   sufficiente  discreto  sufficiente  sufficiente  discreto 

Lingua francese   buono  buono  buono  buono  buono 

Lingua Spagnola   sufficiente  sufficiente  sufficiente  sufficiente  sufficiente 

Lingua Tedesca   sufficiente  sufficiente  sufficiente  sufficiente  sufficiente 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
 

      Capacità e competenze  informatiche   Word  - più che buono 

  Excel – discreto  

Altre capacità e competenze  

Patente B 

Ulteriori informazioni  

  

 
 

In fede 
ROBERTA RAMELLA PEZZA 

 
 
 


