Allegato 1) alla delibera G.C. n. 137 del 25.10.2017

DOTAZIONE ORGANICA

CITTA’ DI CASTELIANZA

Provincia di Varese



ASSETTO GENERALE



DEFINIZIONI DI RIFERIMENTO

SETTORE: Rappresenta la struttura che ha il compito di gestire autonomamente attivita omogenee, cui &€ preposto un Responsabile di
Settore dipendente di Categoria D.

UFFICIO/ SERVIZIO: Rappresenta la struttura che nell’ambito di ciascun Settore ha il compito di gestire specifiche funzioni, cui € preposto un
Responsabile di servizio o un Responsabile di Ufficio dipendente di Categoria D o in mancanza, di Categoria C.




SETTORE POLIZIA
LOCALE SINDACO
PROTEZIONE
CIVILE/SICUREZZA
URBANA/
SERVIZIO POLIZIA
AMMINISTRATIVA/ ] )
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INTERSETTORIALE
SEGRETERIA responsabili e ne coordina l'attivita.
SETTORI SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE
EF e COMUNICAZIONE SERVIZI ECONOMICO ISTRUZIONE POLITICHE GOVERNO OPERE
GENII:ERALI INFORMAZIONE DEMOGRAFICI FINANZIARIO CULTURAE SOCIALI DEL PUBBLICHE
INNOVAZIONE SPORT TERRITORIO
UFFICIO/SER UFFICIO/SERVIZIO UFFICIO/SERVIZIO UFFICIO/SERVIZIO UFFICIO/SERVIZIO — - UFFICIO/SERVIZI
/ 1CK ] i ) o UFFICIO/SERVIZIO UEFICIO
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/PERSONALE /PROTOCOLLO/ _ LEVA/ SOCIETA /ASILO NIDO/ L ANz LTIV CUREZZ,
ORGAN.NE/ ARCHIVIO/ STATISTI(iA/ PARTECIPATE BIBLIOTECA /SEGRETElilA PRIVATA/ COM /CIMI&”ERO
SEGRETERIA CENTRALINO CIMITERO/ PGT/ ECOLOGIA MANUTENYZ.
12?%%1;1 NOTIVICHE JATTIVITA STRADE/ILLUMIN
' ECONOMICHE/ F(;\(égﬁsm
SPLL)]I;TIE g © ACQUEDOTTO/
. SEGRETERIA




SEGRETARIO GENERALE

UFFICIO INFORMAZIONE GIURIDICA E ATTIVITA’ DI
SUPPORTO INTERSETTORIALE

Istruttore — Cat. C

Legenda: E’ a disposizione del Segretario Generale per gli affari da questo gestiti. L’ufficio svolge attivita di informazione giuridica del Settore Affari Generali e attivita di supporto
generale dei vari Settori Comunali, previa coordinazione dell’attivita con assenso da parte del Segretario.



SETTORFE AFFARI GENFERALI

RESPONSABILE DEL SETTORE/VICE SEGRETARIO
Funzionario Cat. D3 — P.O a)

UFFICIO SEGRETERIA/ORGANI
ISTITUZIONALI

Istruttore - Cat. C (b)

UFFICIO/SERVIZIO APPALTI-CONTRATTI UFFICIO/SERVIZIO PERSONALE-ORGANIZZAZIONE
Istruttore Direttivo - Cat. D o)
Istruttore - Cat. C (b) Istruttore Direttivo - Cat. D

Istruttore — Cat.. C

ha al suo interno max n. 1 Responsabile di Servizio

Legenda:
P.O. = Posizione Organizzativa

a) Cura prevalentemente i rapporti con il Presidente del Consiglio, le Commissioni Consiliari, i Consiglieri Comunali nonché le sedute del Consiglio
Comunale e della Giunta Comunale. Collabora con I’'Ufficio Societa Partecipate per quanto di sua competenza.

b) A tempo parziale 30 ore settimanali.

¢) A tale servizio ¢ preposto il Segretario Generale




RIEPIT.OGO SETTORE AFFARI GENERALI

CATEGORIA PIANTA ORGANICA COPERTI VACANTI

D3 1 1 0

D 2 2 0

Cf.t. 2 2 0

C t.p. 2 2 0

B3 0 0 0
Totale f.t. 5 5 0
Totale t.p. 2 2 0




SETTORE COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE/
INNOVAZIONE

RESPONSABILE DEL SETTORE
Funzionario Cat. D3 — P.O (a) (e)

UFFICIO/SERVIZIO INNOVAZIONE-SPONSOR UFFICIO/SERVIZIO INFORMATICA-INNOVAZIONE
- Istruttore Direttivo Cat. D — (b) (c) Istruttore Direttivo Cat. D (c)
UFFICIO ARCHIVIO/URP UFFICIO PROTOCOLLO/CENTRALINO
Istruttore Cat. C — Collaboratore Prof.le Cat. B3 —
Collaboratore Profle Cat. B3 — (d) Collaboratore Profle Cat. B3 —
Collaboratore Prof.le Cat. B3 — Esecutore Cat. B1 —

ha al suo interno max n. 1 Responsabile di Servizio

Legenda:

P.O = Posizione Organizzativa

a) Cura la Comunicazione, le misure sulla privacy

b) Cura P'accesso agli atti. ’innovazione fa capo ai due servizi che lavoreranno d’intesa con il coordinamento del Responsabile di Settore.
¢) L’innovazione fa capo ai due servizi che lavoreranno d’intesa con il coordinamento del Responsabile di Settore.

d) A tempo parziale 30 ore settimanali

e) Trasporto




RIEPIIL. OGO SETTORE
COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE/INNOVAZIONE

CATEGORIA PIANTA ORGANICA COPERTI VACANTI
D3 1 1 0
D 2 2 0
Cf.t. 1 1 0
B3 f.t. 3 3 0
B3 t.p. 1 1 0
B 1 1 0
Totale f.t. 8 8 0
Totale t.p. 1 1 0




SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE DEL SETTORE
Funzionario Cat. D3 — P.O

UFFICIO/SERVIZIO ANAGRAFE/ELETTORALE
Istruttore Direttivo Cat. D
Istruttore Cat. C — Vacante
Istruttore C — b)
Collaboratore Prof.le Cat. B3

UFFICIO/SERVIZIO
STATO CIVILE/LEVA/STATISTICA/CIMITERO
Istruttore Direttivo Cat. D
Istruttore Cat. C — (a)

UFFICIO NOTIFICHE
Collaboratore Prof.le/Messo Cat. B3 —b)
Esecutore/Messo Cat. B

ha al suo interno max n. 1 Responsabile di Servizio

Legenda:

P.O = Posizione Organizzativa

a) A tempo parziale 32 ore settimanali.
b) A tempo parziale 30 ore settimanali.
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RIEPIIL.OGO SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3

1

1

0

2

2

0

1

0

1

B3 f.t.

B3 t.p.

B

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

UFFICIO SOCIETA’

PARTECIPATE
b)

RESPONSABILE DEL SETTORE
Istruttore Direttivo Cat. D —P.O. a)

UFFICIO/SERVIZIO CONTABILITA’ E
PATRIMONIO
Istruttore Direttivo Cat. D — vacante

UFFICIO CONTABILITA’/DENUNCE FISCALI
Istruttore Cat. C — ¢)
Istruttore Cat. C — ¢)

UFFICIO/SERVIZIO
PROGRAMMAZIONE/RENDIC./
CONTROLLO DI GESTIONE/AFFITTI
ONEROSI
Istruttore Direttivo Cat. D —
Istruttore Direttivo Cat. D —¢)

UFFICIO PATRIMONIO/RENDICONTAZIONE
Istruttore Cat. C —d)

ha al suo interno max n. 2 Responsabile di Servizio

UFFICIO/SERVIZIO TRIBUTI/ECONOMATO
Istruttore Direttivo Cat. D
Istruttore Cat. C
Istruttore Cat. C

Legenda:
P.O = Posizione Organizzativa

a) Oltre alla responsabilita del Settore, cura I’'Ufficio Controllo di gestione/Qualita

b) 1l Responsabile di Settore gestisce I’'Ufficio Societa Partecipate in collaborazione con il Settore Affari Generali per quanto di sua competenza

¢) A tempo parziale 30 ore settimanali.
d) A tempo parziale 28 ore settimanali.
e) A tempo parziale 18 ore settimanali
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RIEPILOGO SETTORE ECONOMICO/FINANZIARIO

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D f.t.

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE ISTRUZIONE CULTURA E SPORT

RESPONSABILE DEL SETTORE
Funzionario Cat. D3 — P.O.(a)

UFFICIO SERVIZIO ISTRUZIONE/
INFORMALAVORO
Istruttore Direttivo Cat. D

UFFICIO ISTRUZIONE
Istruttore Cat. C —

|
UFFICIO/SERVIZIO ASILO NIDO

Istruttore Direttivo Cat. D
n. 5 Educatrici Istruttore Cat C.

ha al suo interno max n. 2 Responsabile di Servizio

UFFICIO SERVIZIO CULTURA/SPORT

Istruttore Direttivo Cat. D

UFFICIO CULTURA/SPORT
Istruttore Cat. C — vacante

UFFICIO/SERVIZIO BIBLIOTECA
Istruttore Direttivo Cat. D (a)
Istruttore Cat. C
Istruttore Cat. C (b)

Istruttore Cat. C

Legenda:
P.O = Posizione Organizzativa
a) A tempo parziale 29 ore settimanali
b) A tempo parziale 24 ore settimanali
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RIEPIIL.OGO SETTORE ISTRUZIONE CULTURA SPORT

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3 t.p.

D f.t.

D t.p.

Cf.t.

Ct.p.

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE

POLITICHE SOCIALI

RESPONSABILE DEL SETTORE
Funzionario Cat. D3 — P.O.

UFFICIO SEGRETERIA
Istruttore Cat. C

UFFICIO/SERVIZIO MINORI E POLITICHE
GIOVANILI

Assistente Sociale Istruttore Cat. D

ha al suo interno max n. 1 Responsabile di Servizio

Legenda
P.O.:Posizione Organizzativa

UFFICIO/SERVIZIO ADULTI/ANZIANI E
DISABILI

Assistente Sociale Istruttore Cat. D
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RIEPII.OGO SETTORE POLITICHE SOCIALI

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3

1

1

0

D

2

2

0

C

1

1

0

Totale f.t.

4

4

0
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SETTORE POLIZIA LOCALE

PROTEZIONE CIVILE

RESPONSABILE DEL SETTORE
Funzionario Cat. D3 — P.O. (a)

SICUREZZA URBANA

UFFICIO SEGRETERIA
Collaboratore Prof. le Cat. B3

UFFICIO/SERVIZIO POLIZIA
AMMINISTRATIVA/INFORTUNISTICA
E CONTENZIOSO
Istruttore Direttivo Cat. D

ha al suo interno max n. 2 Responsabile di Servizio

UFFICIO/SERVIZIO POLIZIA
STRADALE
Istruttore Direttivo Cat. D

AGENTI POLIZIA LOCALE
Istruttore Cat. C
n.9 Agenti, di cui n.3 motociclisti
n. 1 vacante

Legenda
P.O.:Posizione Organizzativa:

a) Cura in prima persona la Protezione Civile e la Sicurezza urbana.
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RIEPIIL.OGO SETTORE POLIZIA LOCALE

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3

1

1

0

D

2

2

0

C

10

9

1

Ct.p.

0

B3

1

Totale f.t.

14

13

Totale t.p.
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SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO

UFFICIO STAFF RESPONSABILE DEL SETTORE UFFICIO SEGRETERIA
Funzionario Cat. D3 —¢) Istruttore Direttivo Cat. D — P.O. Istruttore C — b)
Istruttore Cat. C — a)

UFFICIO/SERVIZIO PIANIFICAZ. ATTUATIVA/ UFFICIO/SERVIZIO ATTIVITA’ UFFICIO/SERVIZIO ECOLOGIA
EDILIZIA PRIVATA ECONOMICHE / SPORTELLO Istruttore Direttivo Cat. D (b)
P.G.T. UNICO Istruttore Direttivo Cat. D
Istruttore Direttivo — Cat. D Istruttore Direttivo Cat. D —

Istruttore — Cat. C

ha al suo interno max n. 2 Responsabile di Servizio

Legenda:

P.O.:Posizione Organizzativa:

a) Svolge attivita di supporto al Servizio Attivita Economiche/Sportello Unico secondo Iindicazione del Caposettore
b) A tempo parziale 30 ore settimanali

¢) Collabora con il Responsabile di Settore e con il Servizio Pianificazione Attuativa/Edilizia Privata/P.G.T. nel disbrigo di pratiche d’ufficio (part-time 18 ore
settimanali).




RIEPIIL.OGO SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3 t.p.

D f.t.

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE OPERFE PUBBLICHE

RESPONSABILE DEL SETTORE

Istruttore Direttivo Cat. D —P.O. (a) UFFICIO/SERVIZIO DI STAFF

ESPROPRI/APPALTI/SICUREZZA
Istruttore Direttivo Cat. D — (d)

UFFICIO SEGRETERIA
Istruttore Cat. C — (c)

UFFICIO/ MANUTENZIONE
STRADE/ILLUMINAZIONE/
FOGNATURE/ACQUEDOTTO/VERDE
Istruttore Cat. C —

Istruttore Cat. C. — b)

UFFICIO/SERVIZIO STABILI
COMUNALI/CIMITERO
- Istruttore Ditettivo Cat. D - (b)

UFFICIO MANUTENZIONI/ENERGIA
Istruttore Capo Operaio/Termotecnico Cat. C

ha al suo interno max n. 1 Responsabile di Servizio

Legenda:

P.O.:Posizione Organizzativa:

a) Svolge le funzioni di Responsabile del Governo del Tertitotio in caso di assenza/impedimento del Responsabile del Settore Governo del Tettitotio.
b) A tempo parziale 30 ore settimanali

¢) A tempo parziale 33,50 ore settimanali

d) Presta la propria attivita anche presso il Servizio Pianificazione Attuativa/Edilizia Privata/P.G.T. in base agli accordi assunti dai rispettivi Capi Settore.
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RIEPII. OGO SETTORE OPERE PUBBLICHE

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D f.t.

D t.p.

Cf{.t.

Ct.p.

Totale f.t.

Totale t.p.
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RIEPIIL.OGO DOTAZIONE ORGANICA

Settore

Settore Affari Comunicazione/ Settore Servizi Settore Settore Istruzione Settore Settore Polizia Settore Settore Opere
Categorie . v . . Economico/ by Politiche Governo del P TOTALE
Generali Informazione/ Demografici . . Cultura e Sport .. Locale o Pubbliche
. Finanziario Sociali Territotrio
Innovazione
P C A% P C v P C v P C A% P C vV |P C P C vV |P C V|P C V| P C
D3 £t 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 5 5
D3 tp. 1 1 0 1 1 0|0 0 0 2 2
Dife 2 2 0 2 2 0 2 2 0 (4 3 1 3 3 0 2 2 2 2 0 4 4 0 2 2 0 23 23
D1itp. 1 1 0 1 1 0 1 1 0 |1 1 0 4 4
Cfte 2 2 0 1 1 0 1 0 1 (2 2 0 9 8 1 1 1 10 9 1 2 2 0 2 2 0 30 27
Ctp. 2 2 0 0 0 0 2 2 0 (3 3 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 |2 2 0 11 11
B3fe 3 3 0 1 1 0 1 1 0 5 5
B3 tp. 1 1 0 1 1 0 2 2
Bfe 1 1 0 1 1 0 2 2
B zp.
Totale £t 5 5 0 8 8 0 6 5 1 6 5 1 12 1 1 4 4 14 13 1 6 6 0 4 4 0 65 62
Totale t.p. 2 2 0 1 1 0 3 3 0 4 4 0 3 3 0 0 0 0 0 0 3 3 0 3 3 0 19 19




