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ANNO 2018 - TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI MARZO 2018
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Totale giorni % Effettiva di % Effettiva di GG.ASSENZE PER
Dipendenti
. lavorativi ASSENZA Presenza FERIE
Settori
Affari Generali 6 132 11,23 88,77 7
Comunicazione/Innovazione/In
formazione 9 198 28,20 71,80 14
Demografici 8 176 5,23 94,77 13
Economico Finanziario 9 198 7,32 92,68 9,5
Istruzione Cultura Sport 14 312 6,54 93,46 9
Servizi Sociali 4 92 3,26 96,74 2
Opere Pubbliche 7 161 18,02 81,98 4
Polizia Locale 13 385 8,99 91,01 2,5
Governo Del Territorio 9 198 5,44 94,56 10,5
Totale 79 1852 9,42 90,58 72

*a) Totale del personale a tempo indeterminato e determinato

Sono esclusi i permessi a ore e le ore di recupero straordinario.




