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COMUNALE SI E RIUNITA LA GIUNTA COMUNALE.

CERINI MIRELLA SINDACO

BORRONI CRISTINA ASSESSORE - VICE SINDACO
BETTONI GIANDOMENICO ASSESSORE

CALDIROLI CLAUDIO ASSHESSORE

GIANI MARIA LUISA ASSESSORE

VIALETTO GIULIANO ASSESSORE

ASSENTL:

PARTECIPA IL SEGRETARIO COMUNALE DR. ANTONINO CORONA

T’ARCH. MIRELLA CERINI - SINDACO - ASSUNTA LA PRESIDENZA E CONSTATATA LA LEGALITA DELL’ADUNANZA, DICHIARA APERTA LA
SEDUTA E PONE N DISCUSSIONE L'ARGOMENTO SEGNATO ALL’ORDINE DEL GIORNO:



Citta di Castellanza Delibera G.C. nn. 61 del 29.03.2018

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato it D.lgs. 27/10/2009, n. 150 “Attuazione della L. 4.03.2009, n. 15, come modificato dal D.lgs. 75/2017,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della Pubblica
Amministrazione, la cui finalitd, tra Paltro, & la valutazione della performance al fine di migliorare la qualita dei servizi

e la competenza dei dipendenti;

Considerato che, ai sensi dell’att, 7, comma 1, del D.lgs. n. 150/2009, le amministrazioni pubbliche adottano con

apposito provvedimento il sistema di misurazione e valutazione della performance;

Considerato ancora che:

il presente atto & elaborato con Vintento di definite un sistema di valutazione della performance concernente il

duplice ambito di valutazione della performance organizzativa e della performance individuale;

- essa & redatta in coerenza con i contenuti del D.gs. 150/2009 con le modifiche ad esso apportate dal
D.lgs. 75/2017;

- nello specifico, la valutazione della performance organizzativa riguatda la rilevazione del grado di attuazione delle
politiche e il conseguimento di obiettivi collegati ai bisogni e alle esigenze della collettivitd, la realizzazione degli
obiettivi strategici relativi al’amministrazione nel suo complesso, nonché la rilevazione dei risultati conseguiti
dalle singole articolazioni organizzative, in relazione agli obiettivi gestionali ad esse affidati;

- la valutazione della performance individuale concerne, invece, la misurazione dellapporto fomito da ciascuna

figura del’Ente - in ragione del ruolo e responsabilitd ricopert - alla realizzazione dei predett obiettivi, cui &

cotrelato Peventuale riconoscimento del trattamento economico accessotio previsto dal contratto nazionale e

decentrato;
Tutto ¢io premesso;

Visto il Sistema di Misurazione e Valutazione della Perfomance, composto dalla metodologia di valutazione del
Segretario Comunale, dalle Posizioni Organizzative e del Personale dei livelli di cui all'allegato A e dalle schede di
valutazione di cui all’allegato B;

Visto il parere favorevole del Nucleo di Valutazione espresso ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 150/2009 e s.m.i;

Preso atto che, ai sensi dell’att. 49, comma 1, del D.lgs. 267/2000, sulla proposta sottoposta alla Giunta Comunale
per la presente deliberazione ha espresso parere favorevole:
- il Responsabile del Settore Affari Generali in ordine alla tegolarita tecnica;

Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge:
DELIBERA
1. di approvare il sistema di Misurazione e Valutazione delle Performance;
2. di trasmettere il seguente atto alle Otganizzazioni Sindacali ed alle R.5.U;
3. di dare atto che il presente provvedimento sostituisce la delibera di Giunta Comunale n. 158 del 23.12.2010;

4. di dichiarare la presente deliberazione, con separata favorevole unanime deliberazione, immediatamente eseguibile
ai sensi dellart. 134, comma 4, del D.lgs. 267/2000 per consentirne 'immediata applicazione.
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Delibera n.
Settore n. 1 Affari Generali

PROPOSTA DELIBERAZIONE:

CITTA’ DI CASTELLANZA
PROVINCIA DI VARESE

o

< DELLA GIUNTA COMUNALE
[ 1 DEL CONSIGLIO COMUNALE

Oggetto: SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE

OSSERVAZIONI

(annotare eventuali scadenze per I'adozione

dellatto o altri elementi uuli):

PARERI SUL PRESENTE PROVVEDIMENT O (ART. 49 E 153 D.LGS. 267/2000)
Parere Favorevole sulla regolaritd tecnica del presente atto
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LA SPESA IN ESAME POTRA FSSEREAMBUTATA:

a) PER€ AL CAP. IMPEGINO
N. ___ BILANCIO

b) DPERE AL CAP, IMPEGNQ
N. BILANCIO

El VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

INON NECESSITA DI ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

n 29 HAR 2018
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE (art. 134, 4°comma, D Igs. 267/2000)




Citta di Castellanza Delibera G.C.n. 61 del 29.03.2018
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE

Castellanza, li

LA SUESTESA DELIBERAZIONE: e
I ai sensi deliast. 124 del D.Lgs. 0. 267/2000, vienc oggi pubblicata all'Albo Pretorio e vi rimarrd fino al giomo ...... 5. 5.4 PR.2018.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA AI SENSI DI LEGGE:

decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs 267/2000 senza che siano
stati sollevati rilievi

CERTIFICATO DELL'ESITO DELL'ATTO

[ 1a presente deliberazione E' STATA REVOCATA con deliberazione C.C/G.Con. i, aseguito di ...




