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DETERMINAZIONE DI APPROVAZIONE

N 101 g}jf;g REG. DETERMINE pata 5 0 NOV. 2019

" 0GGETTO: COSTITUZIONE FONDO ANNO 2018

o ',SE".['TORE N.1 AFFARI GENERALI _ F.to Dr.ssa Annalisa Quaini

-U—Eﬁeie/ _§:§J§yiz_io: PERSONALE
| CAPITOLO: //  IMPEGNO: / DEL BILANCIO 2018/2020

F.to Dr.ssa M. Beatrice Colomba

Data 3.0 K0Y. 2018

PARERE DI REGOLARITA TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA E LA CORRETTEZZA
" DELI’AZIONE AMMINISTRATIVA
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PARERE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
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v Rilascia patere favorevole in ordine alla regolarita contabile;

Rilascia il visto attestante la copertura finanziaria;
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i Vista la disponibilita di pagamento;
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Da atto che non necessita attestazione di copertura finanziaria;

e et

cosetioa, 3 0 MOV, 208

[N I T

e IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECENONIGHFINANZIARIO
prey T F.to Rag.Cristina Bagatti o

Bk ol L'originale del documento ¢ depositato presso 1I'Ufficio Segreteria Generale
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SETTORE 01: AFFARI GENERALI

LA SOTTOSCRITTA, DR.SSA M.BEATRICE COLOMBA, RESPONSABILE DFEL, SETTORE

L:' TS

e

OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO ANNO 2018
Caasheang _

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 14.3.2018 con cui si approva il PEG Definiivo per
Pesercizio’ 2018 e si individuano i responsabili della gestione dei capitoli di spesa del Bilancio 2018; -

VISTI
'? ' lart 107 (funzioni e responsabilita della dirigenza) del D.Lgs. 267 /2000,

) i’ | lart 22 (competenze dei responsabili dei settori) del vigente Regolamento sull’'ordinamento generale
degh uffici e del servizi;

PREMESSO che in data 21 maggio 2018 ¢ stato stipulato, in via definitiva, il contratto collettivo nazionale di
i oro {del personale non dirigente del comparto funzioni locali per il triennio 2016/2018;

M&HIA,MATO in patticolare lart. 67 del CCNL 2016/2018 che introduce nuove regole di costituzione del
' fondo nsorse decentrate ed in particolare stabilisce che:

- A decorrere dall’anno 2018 il “Fondo risorse decentrate” & costituito da un unico importo consolidato di
ﬁ;ft’té ile xﬂéorse decentrate stabili indicate dalfart. 31 comma 2 del CCNL del 22.01.2004 relative all’ r.tmd 2017

Eome céstificate dal collegio dei revisori ...” (1°comma);

]\{ICHLAMATO conseguentemente, Fart. 23 comma 2 del D.lgs.vo n. 75/2017 secondo cui: “... A decorrere dal
19 genn:am 2017, Pammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del

pexsonale anche di livello dirigenziale, non pud superare il corrispondente importo determinato per Panno 2016;.

DATOA'ITO in particolare che le risorse decenttate stabili relative all’anno 2017 risultano pati ad € 281.965,09;
DIAITO: ATTO Inoltre che Pimpotto cortispondente alle retribuzioni individuali di anzianita e degli assegni ad

iaﬁrsa)nain relativi al personale cessato dal setvizio nell’anno 2018 di cui all'art.67 comma 2 lett.c) ¢ quantificato

'Ram%'mata,’ la necessitd di verificare il rispetto dell’art. 23 comma 2 del D.Lgs. vo n. 75 /2017 sopra tlchlamato
avute lzlgga;do, come limite al complesso delle risorse decentrate dell’anno 2016 al netto delle VC_’QH??%LE?’;&%]&

Presor afto che il nuovo CCNL del comparto Funzioni locali triennio 2016-2018 ptevede che i fondo risotse
%centtate come sopra determinato possa essere alimentato con importi variabili di anno in anno (art. 67 comma
3r del C(;NL 21/05/2018), decisione questa rimessa a successivo atto alla Giunta Comunale;

?\{151:-9, Ja: dehberazmne 1n.108 del 04/07/2018 di Giunta Comunale in matena di indirtzzi espresst alla delegazmne.
trattante di parte pubblica pet la contrattazione decentrata nonché la deliberazione G.C. n. 178 del 21 /11 / 218
111? r\nento allapplicazione del 1,2% del monte salari — anno 1997;

Rawdpmin w - ¢ .




o DETERMINA o
Di costituire il fondo risorse decentrate per I'anno 2018, in applicazione delle disposizioni coriteﬁute aI
“¢omma 1 e 2 dellart. 67 del nuovo CCNL 2016-2018 come da prospetto che si allega alla presenté quale

p“arte mtegtante e sostanziale {allegato a);

}}:l.'f.'?"\;--‘
2.7 él dare’ atto che gli istituti contrattuali pagat obbligatoriamente con le risorse stabili (mdenmta di

1
i

' ,g:komparto, progressioni economiche orizzontali) oltreché le altre indenniti accessorie dovute al personale
‘_Hipendente (indennitd di turno, di reperibilitd di rischio ¢ di disagio ecc..), e riconducibili comungque alla
Wits harte stabile del fondo vengono impegnati e pagati mensilmente nei limiti fissati dal vigente contratto
it s decentrato di utilizzo delle risorse decentrate;

AT T , . - L . .

:;_l:_jg., 3. " di rimandare a successivo atto Passunzione degli impegnt di spesa a valere sul bilancio 2018;

-‘.-..‘_;;',-4. di disporre per la registrazione della presente determinazione nel Registro delle Determinazioni del
Settore Affari Generali. o '




[SETTORE AFFARI GENERALL |
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ATTO ANNOTATO NEL REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI:

IN DATA A3 0 HOY, 2018

1L RESPONSABILE DEL SETTQRE AFFARI GENERALI
F.to Dr.ssa M. Beatrice Colomba

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
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Castellanza, i
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LA SUESTESA DETERMINAZIONE
fg\ai sensi dell’art, 124 del D Lgs. n. 267/2000, viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio e vi timarra fino
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I MESSO COMUNALE
e RUHD GRIMOLDI




