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Al Responsabile del Settore
-8 E DE

Oggetto: Richiesta autotizzazione a svolgimento incarico extra ufficio

¥

La sottoscritta CATTAN SARA, dipendente di questo Ente in qualita di Agente di Polizia Locale, 2
segmto della richiesta del Comune di Angera dichiara di aver preso visione degli artt. 45% ¢ 46+ del

.Regolamento suil’Ordmamento degli Uffici e dei Servizi, e chlede il filascio del’AUTORIZZAZIONE “perlo™ o

~ svolgimento del seguente incarico: _
Natura dellincarico (specificando nel dettaglio i compitl da svolgere):Servizio viabilita
Soggetto conferente: Comune di Angera ' '
durata dellincarico: 1 e 2 Juglio 2016
orario di svolgimento: Extra oratio lavorativo

- compenso: costo orario per lavoro straordinario come da CCNL

Inoltre, il sottoscﬂtto dichiara che:

a) lattivith viene svolta al di fuori dall’orario di lavoro

b) TPattiviti non & suscettibile di atrecare pregmdmo all’attivita d’ufficio o all'immagine del Comune

<) Pattivith non & suscettibile di generare un conflitto dinteresse con I'Ente di appartenenza

d) lPatiivita non si svolge hei confronti di soggetti che nel biennio ptecedente abbiano avuto un interesse
economico in decisioni o attivitd inerenti con Pufficio del sottoscritto - '

e} -¢ disponibile al fientro in servizio nei pomeriggi di martedi ¢ venerdi per esigenze di servizio (peri titolari di

posmone organtzzativa,.
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*Ar1.45 del Regolamento sull’Ordmarnento degli Uffici e dei Servizi,

2. Al'di fuod delle ipotesi di cui sopra i dipendenti a tempo pieno possono svolgere incarichi retribuiti extra ufficio previa

autorizzazione della Giunta Comunale relativamente al Segfetario Generale, at Responsabih di Settore ed ai Responsablh
di servizi titolasi di posizione organizzativa, Per tutti gli altri d.lpendcntl non incaricati di posizione orgamzzauva I'istanza
deve essere vistata dal Responsabile del Settore che esprimerd un proprio parere alla Giunta a cui spetta il potere
autorizzativo. :

*Art.46 del Regolamento sull’ Ord.ma.rnento degli Uffici e dei Servizi
1. I’autotizzazione non & rilasciata quando ticorra una delle seguenti condizioni:
a) Yattivitd sta svolta allinterno dell’orario di lavoro;

b) Pattivita sia suscettibile d1 aftecare pregmdxzw all’attivitd d’ufﬁc:o o} a]l’meagme del .
Comune; )

c) Pattivitd sta suscettibile di generare un éonflitto di interessi con l'ente di appartenenza

_ d) Pattivita debba svolgersi nei confronti di soggetti che nel biennio precedente abbiano avuto un interesse economico in

decisioni o attivita inerenti I'ufficio del dipendente; :

e) quando in relazione alla durata e/o al compenso pattuito possa costituire la principale attivitd lavorativa del dipendente
anche in relazione ad altri incarichi gia autonzzati in cotso di effettuazione.
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Castellanza, 27.06.2016
Al Reéponsabile del Settore
SEDE.

Oggetto: Richiesta autotizzazione a svolgimento incarico extra ufficio

1l sottoscritto ALESSANDRO GAVIRAGHLI, dipendente di questo Ente in qualita di Agente di Polizia

Locale, a seguito della richiesta del Comune di Angera, dichiara di aver preso visione deghi artt. 45+ e 46 del -
" Regolamento sulPOrdinamento degh Utfic e dei Serv121 e chiede il rilascio del’AUTORIZZAZIONE perlo = -

svolgimento del seguente incatico: ‘
Natura delP’incarico (sp ecificando nel dettagho i compiti da svolgere) Setvizio viabilita

Soggetto conferente: Comune di Angera

‘ dutatarde]l’mcanco.-l e 2 huglio 2016
- orario di svolgimento: Extra oratio lavorativo

- compenso: costo orario per lavoro straordinatio come da CCNL

Inoiti:e il sottoscritto dichiara che:

£). Tattivita viene svolta al di fuori dalPoratio di lavoro

g) [lattivita non & suscettibile di arrecare pregiudizio all’atuwta d’ufficio o all'immagine del Comune
h) Pattivita non & suscettibile di generare un conflitto d’interesse con I'Ente di appattenenza
iy DPattivita non si svolge nei confronti di soggettl che nel biennio precedente abblano avuto un interesse
economico in decisioni o attiviti inerenti con Pufficio del sottoscritto _
i) & disponibile al feniro in servizio nei pomeriggi di martedi e venerdi per esigenze di servizio (per i titolari di
' posizione organizzativa). ' A

Distinti saluti

Visto il Responsé ile S Personale : : I1 dipendente
D Annalisa Qaaini '

***************** : **********************************************************************

*Art.45 del Regolamento 31111’Ordmamento degli Uffici e dei Servizi
2. Al di fuori delle ipotesi di cui sopra i dipendenti a tempo pieno possono svoigere incarichi retribuiti extra ufﬁcm previa
autorizzazione della Giunta Comunale relativamente al Segretario Generale, ai Responsabili di Settore ed ai Responsabili
di servizi titolar di posizione organizzativa, Per tutti gli altn dlpendentl non incaticati di posizione orgamzzattva Pistanza
deve essere vistata dal Responsabile del Settore che esprimeri un proprio parere alla Giunta a cui spetta il potere
autotizzativo.

#Art 46 del Regolamento sull’Ordinamento degh Uffici e det Servizi
1. L’autorizzazione non & rilasciata quando ricorra una delle seguenti condmom
a) I'attivita sia svolta all'interno dell’orario di lavoro;
b) Pattivitd sid suscetubxle di arrecare pregmdizw alPattivita d’ufficio o allimmagine del
Comune;
c) l'attivita sia suscettibile di generare un conflitto di interessi con Pente di appartenenza;
© d) Pattivita debba svolgersi nei confronti di soggetti che nel biennio precedente abbiano avuto un interesse €conoMmIco in
decisioni o attivitd inerenti Pufficio del dipendente;
e) quando in relazione alla durata e/o al compenso pattuito possa costituire la principale attivita lavorativa del dipendente
" anchein relaglone ad altti incarichi gid autorizzati in corso di effettuazione.

Castellanza, 27.06.2016
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Al Responsabile ‘del Settore
SEDE |

~Oggetto: Richiesta autorizzazione a svolgimento incarico extra ufficio

1l sottosctitto TAJANA LORENZO, d.tpendente di questo Ente in qualita di Agente di Polizia Locale
a seguito della richiesta del Comune di Angera dichiara di aver preso visione degli artt. 45* e 46+ del

Regolamento suH’Ordmamento degh Ufﬁc1 e de1 Serv121 e ch1ede 11 rﬂascm dell’AUTORIZZAZIONE pet lo :

svolgimento del seguente incarico:

Natura delPincarico (specificando nel dettagho i compiti da svolgere): Serv121o viabilita
Soggetto conferente: Comune di Angera

durata delPincarico: 1 e 2 luglio 2016

_orario di svolgimento: Extra orario lavorativo

compenso: costo orario per lavoro straordinario come da CCNL

Inolire, il sottoseritto dichiara che:
k) Pattivith viene svolta al di fuoti dalPorario di lavoro
1) Pattivitd non & suscettibile di arrecare pregiudizio allattivita d’ufficio o all'immagine del Comune
m) Pattivitd non & suscettibile di generare un conflitto d'interesse con MEnte di appartenenza
n) lattivita non si svolge nei confronti di soggettl che nel biennio precedente abbiano avato un. interesse
economico in decisioni o attivitd inerenti con Pufficio del sottoscritto
0) € d13pomb11e al rientro in servizio nei pomeriggi di martech e venerdi per es1genze di servizio (per i ﬂtolan d1

posizione organizzativa).

Distinti saluti

il dipendente
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#Art.45 del Regolamento sull’ Ordmamento degh Uffici e det Servizi -

2. Al di fuoti delle ipotesi di cui sopra i dipendenti a tempo pieno possono svolgere mCathhj retribuiti extra ufficio prewa'
autorizzazione della Giunta Comunale relativamente al Segretario Generale, ai Responsabili di Settore ed ai Responsablh '

di servizi titolari di posizione organizzativa. Per tuiti gli altri dipendenti; non incaricati di posizione otrganizzativa, l'istanza
.deve essete vistata dal Responsabile del Settore che cspmnera un proptio parere alla Giunta a cui spetta il potere
autotizzativo. : :

*Art.46 del Regolamento sull Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
1. L’autorizzazione hon & rilasciata quando ticorra una delle seguenti condmom
a) Pattivita sia svolta allinterno delPorario di lavoro;

b) Pattivitd sia suscettibile di arrecare pregiudizio all'attivita d’ufficio o a]l’smmagme del
Comune;

¢) Pattivitd sia. suscettibile di generare un conflitto di interessi con Pente di-appartenenza,

d) attivita debba svolgersi nei confronti di soggetti che nel biennio precedente abbiano avuto un interesse economico in
decisioni o attivith inerenti Pufficio del dipendente;

€) quando in relazione alla durata e/o al compenso pattuito possa costituire la prmctpale attivith lavorativa del d1pendente
anche in relazione ad altd incarichi gia autorizzati in corso di effettuazione.






