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- ALLEANZA LOCALE DI CONCILIAZIONE DI CASTELLANZA

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “CONCILIAZIONE VITA-LAVORO NELLE RSA
DELLE PROVINCE DI COMO E VARESE”

REGOLAMENTO D’ESECUZIONE
TRA

Comune di Castellanza, con sede in Castellanza (VA), Viale Rimembranze n. 4, in persona del suo
Sindaco, Dott.ssa Mirella Cerini, Codice Fiscale e Partita IVA 00252280128, di seguito anche

“Comune”

Universita Carlo Cattaneo — LIUC, con sede in Castellanza (VA), Corso Matteotti n. 22, in persona
del suo Legale Rappresentante, Dott. Massimo Colli, Codice Fiscale e Partita IVA 02015300128, di
seguito anche “Universita”;

PREMESSO CHE

= con deliberazione del Direttore Generale n. 289 del 29/05/2017 I’ ATS Insubria ha formalizzato il
Piano Territoriale di Conciliazione 2017-2018 per 'attuazione degli obiettivi territoriali di
conciliazione stabiliti dalla D.G.R. n. X/5969 del 12/12/2016;

* nel piano territoriale di conciliazione 2017-2018 dell’ATS Insubria & presente il progetto dal
titolo “Conciliazione vita-lavoro nelle RSA delle province di Como e Varese” presentato
dall’ Alleanza Locale di Conciliazione di Castellanza;

* Regione Lombardia ha approvato il Piano Territoriale di Conciliazione di cui sopra;

* in data 10/07/2017 & stato sottoscritto da tutti i partners accordo per la realizzazione
dall’Alleanza Locale di Conciliazione di Castellanza, di cui il Comune é Capofila ¢ I’Universita
& soggetto partner,

» J’accordo per la realizzazione dall’Alleanza Locale di Conciliazione di Castellanza pevede
espressamente la possibilita di stabilire un’organizzazione interna anche attraverso 1’adozione di
documenti comuni o regolamenti interni, individuando altresi i ruoli e i termini di integrazione
delle risorse apportati da ciascun membro;

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:




ART. 1- PREMESSE E ALLEGATI

Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

ART. 2 - OGGETTO

Il presenie regolamento & finalizzato a disciplinare le modalitd di realizzazione del progetto
“Conciliazione vita-lavoro nelle RSA delle province di Como e Varese” ¢ le conseguenti modalita
di gestione delle risorse economiche, sia con riferimento alla quota di finanziamento riconosciuta
dall’ATS Insubria, sia in relazione alla quota di co-finanziamento da garantire ad opera
dell’ Alleanza Locale di Conciliazione di Castellanza.

ART. 3 -IMPEGNI

Il Comune, in qualita di Capofila, affida all’Universita ’integrale realizzazione delle tre macro
azioni di cui si compone il progetto nel pieno rispetto di quanto dettagliatamente previsto
dall’accordo per la realizzazione dell’ Alleanza Locale di Conciliazione di Castellanza sottoscritto in
data 10/07/2017, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 36 del D. Lgs. n. 50 del 18/04/2016, da
ritenersi applicato al presente regolamento.

II Comune si impegna a corrispondere all’Universita I’integrale quota del finanziamento stanziato
dall’ATS Insubria, pari a complessivi Euro 30.000,00 (trentamila/00). Premesso che I’ ATS Insubria
liquidera il capofila in 3 tranche di pagamento (50% entro 60 giorni dalla comunicazione di avvio
del progetto; 30% entro 60 giorni dal ricevimento della rendicontazione attestante 1utilizzo delle
risorse erogate all’avvio del progetto; 20% a saldo entro 60 giorni dal ricevimento della
liquidazione finale), il Comune si impegna ed obbliga a corrispondere all’Universita le suddette
quote entro ¢ non oltre 15 giorni dalla data di liquidazione ad opera dell’ATS Insubria, che dovra
essere comunicata all’Universiti a mezzo posta elettronica certificata.

Resta di competenza del Comune 1’esecuzione delle attivita cspressamente previste a carico del
capotila e di cui all’art. 4 dell’accordo per la realizzazione dell’ Alleanza Locale di Conciliazione di
Castellanza.

ART. 4 - TEMPI E MODALITA DI UTILIZZO DELLE RISORSE

Le risorse assegnata all’Universita ¢ di cui all’articolo precedente dovranno essere interamente
spese entro ¢ non oltre il 15/01/2019. Per la realizzazione del progetto I'Universita potra avvalersi
sia di personale interno, sia di personale esterno, garantendo altresi una quota di co-finanziamento,
sotto forma di valorizzazioni, pari ad almeno Euro 13.000,00 (tredicimila/00),

ART. 5 - RENDICONTAZIONE

Il Comune, in qualita di capofila dell’Alleanza Locale di Conciliazione di Castellanza, & tenuto alla
rendicontazione del progetto nel rispetto delle indicazioni impartite dall’ATS Insubria.

Con riferimento alla quota di finanziamento ¢ di co-finanziamento oggetto del presente
regolamento, I’Universita si impegna a trasmettere al capofila tutte le informazioni e tutta la
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documentazione necessaria alla rendicontazione economico-finanziaria e dei risultati ottenuti,
nonché a fornire eventuali informazioni integrative richieste dallo stesso e/o dall’Ente Finanziatore.

Le informazioni e la documentazione necessarie alla rendicontazione dovranno essere trasmesse nel
rispetto dei tempi ¢ delle modalita comunicate dal capofila.

ART. 6 - TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

Il contributo oggetto del presente regolamento & soggetto alla Legge 136/2010 e successive
modifiche riguardanti la “Tracciabiliti dei flussi finanziari”. I’Universiti, in qualitd di
subappaltatore/subcontraente del Comune, si impegna espressamente a rispettare gli obbllghl
previsti in materia secondo quanto dettagliato nell’apposito allegato al presente regolamento, di cui
costituisce parte integrante.

ART. 7-RISERVATEZZA

Tutta la documentazione e le informazioni fornite da una Parte all’altra, dovranno essere
considerate di carattere confidenziale. Esse non potranno essere utilizzate per scopi diversi da quelli
per i quali sono state fornite, salvo la preventiva autorizzazione scritta della Parte che le ha fornite.

Ciascuna delle Parti avra cura di applicare opportune misure per mantenere circoscritte le
informazioni e le documentazioni ottenute.

ART. 8 - VALIDITA DEL REGOLAMENTO

1l presente regolamento entra in vigore alla data della sua sottoscrizione e cessera ogni effetto alla
definitiva approvazione del rendiconto delle spese da parte dell’Ente Finanziatore e comunque
cessera la sua efficacia entro la data del 15/01/2019,

Sara comunque valido ed avra effetto sin tanto che sussistano pendenze tra le Parti, e/o con 1’Ente
Finanziatore, tali da rendere applicabile il presente atto.

ART. 9 - MODIFICHE AL REGOLAMENTO

Qualsiasi modifica del presente regolamento, per essere valida ed efficace, dovra essere approvata
per iscritto dalle Parti, a pena di nullita.

ART. 10 - REGISTRAZIONE IN CASO D’USO

Gli oneri dell’eventuale registrazione del presente atto saranno esclusivamente a carico della Parte
che dovesse rendersi inadempiente agli obblighi del medesimo.




ART. 11 -FORO COMPETENTE

Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa nascere
dall’interpretazione ed esecuzione del presente accordo. Per qualsiasi controversia dovesse
insorgere fra le Parti in relazione al presente atto, alla sua interpretazione, esecuzione e/o
cessazione, sara competente in via esclusiva il foro di Busto Arsizio.

ART. 12 — DISPOSIZIONI FINALI

L'Universita dichiara di aver preso visione sul sito del Comune di Castellanza
(www.comune.castellanza.it) del Codice Etico, del Codice di Comportamento dei Dipendenti
Pubblici e del Pianto triennale di prevenzione della corruzione.

Il Comune di Castellanza dichiara di aver preso visione sul sito dell’Universita Carlo Cattaneo —
LIUC (www.liuc.it) del Codice Etico.

Le parti dichiarano di accettare il contenuto dei suddetti e rispettivi documenti e di impegnarsi ad
adottare, nello svolgimento delle funzioni connesse al presente regolamento, comportamenti
conformi ai principi e alle regole in essi contenuti. La violazione dei suddetti Codici Efici e/o dei
Codici di Comportamento da parte dei contraenti comportera la risoluzione di diritto del rapporto
contrattuale in essere, nonché il diritto degli stessi di chiedere ed ottenere il risarcimento dei danni
patiti per la lesione della propria immagine ed onorabilita.

Letto, confermato e sottoscritto.

Castellanza, 26 luglio 2017,

Comune di Castellanza Universita Carlo Cattaneo — LIUC
Il Sindaco Il Direttore Generale
Dott.ssa Mirella Cerini ott. Massimo Collj

N

Per specifica approvazione dei seguenti articoli: Art.3 - Art.4 - Art.7 - Art.9 - Art. 11 - Art.12

Comune di Castellanza Universita Carlo Cattaneo — LIUC
Il Sindaco 11, Direttore Generale
Dott.ssa Mirella Cerini ott, Massimo Colli
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ALLEGATO 1 - TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

Tracciabilita dei flussi finanziari — Legge 136/2010: liquidazione del contributo per la
realizzazione delle azioni del progetto “Conciliazione vita-lavoro nelle RSA delle province di
Como e Varese”.

La presente per comunicarLe che il contributo per I’implementazione e lo sviluppo di servizi di
conciliazione vita lavoro per i propri dipendenti nell’ambito del progetto “Conciliazione vita-
lavoro nelle RSA delle province di Como e Varese” per Euro 30.000,00 (trentamila/00) ¢
soggetto alla Legge 136/2010 e successive modifiche riguardante la “Tracciabilitd dei flussi
finanziari”.

Premesso quanto precede, si conviene quanto segue relativamente agli “Obblighi del
subappaltatore/subcontraente per la tracciabilitd dei flussi finanziari”

1) L’Universita Carlo Cattaneo — LIUC, in qualitd di subappaltatore/subcontraente del Comune
di Castellanza nell’ambito del progetto finanziato dall’ ATS Insubria denominato “Conciliazione
vita-lavoro nelle RSA delle province di Como e Varese”, il cui CIG sard successivamente
comunicato a mezzo posta elettronica certificata dal Comune di Castellanza, assume tutti gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n.
136 e successive modifiche.

2) L’Universita Carle Cattaneo — LIUC, in qualita di subappaltatore/subcontraente del Comune
di Castellanza, si impegna a dare immediata comunicazione all’ATS Insubria della notizia
dell’inadempimento della propria controparte agli obblighi di tracciabilita finanziaria.

3) I Comune di Castellanza, in qualitd di appaltatore dell’Universita Carlo Cattaneo — LIUC, si
impegna ad inviare copia del presente contratto all’ATS Insubria.

4) L'Universita Carlo Cattaneo — LIUC si impegna ad inserire nei contratti con i propri
subcontraenti, a pena di nulliti assoluta, una specifica clausola volta a far rispettare gli obblighi
di cui alla citata L. 136/2010 trasmettendo copia dei contratti stessi alla stazione appaltante.

Castellanza, 26 luglio 2017.

Comune di Castellanza Universita Carlo Cattaneo — LIUC
It Sindaco
Dott.ssa Mirella Cerini
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Dott, Massimo Colli







"~ LIUC

Spettabile

Comune di Castellanza
Viale Rimembranze, 4
21053 Castellanza (VA)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELI’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Colli Massimo

nato a Borgomanero  {NO) il 03/03/1966
residente in \fia F.lli Maioni, 8

Comune Borgomanero  (NO)

in qualita di Direttore Generale

dell Universita Carlo Cattaneo — LIUC

con sede legale in Corso Matteott;, 22
Comune Castellanza {VA)

C.Ef Partita | V.A. 02015300128,

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atli falsi, previste ¢
richiamate dal D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445 e ss.mm.ii.,

DICHIARA

di ottemperare alle disposizioni di cui afla Legge 13 agosto 2010, n. 136: Piano straordinario contro le mafie, nonche
delega al Governo in materia di normativa antimafia®, con particolare riferimento all'articolo 3 della citata legge, ed a tal
fine

COMUNIGCA
gli estremi identificativi dei Conti Correnti Bancari dedicati in via non esclusiva per tutti i rapporti contratiuali presenti e
futuri relativi allaffidamento di favori efo forniture di beni efo servizl ( fatte salve le eventuali modifiche che dovranno

essere puntualmente comunicate):

Banca: Banca Popolare di Milano S.p.A.
Sedefdgenzia:  Castellanza

Numero di conto: 600000031662

Infestazione: Universita Carlo Cattaneo — LIUC
Codice [BAN: [T 92 D 05584 50123 000000031662

Universita Carle Cattaneo - LIUC
Corso Matteotti 22 21053 Castellanza (VA) Cod. Fisc. P. lva 02015300128
T+39 0331 572.1 F+39 0331 572.320 wiww. liuc.it




- LIUC

Banca: LB! Banca S.p.A.

Sede/Agenzia; Castellanza

Numero di conto: 000000003737

Intestazione: Universita Cario Cattaneo — LIUC
Cadice IBAN: IT 17 X 03111 50120 000000003737

DICHIARA INOLTRE

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, previste e
richiamate dal D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445 e 8s.mm. ii., che le persone delegate ad' operare sui conti medesimi
sono le seguenti:

Delegato ad operare sui Conti Correnti:
Nome Michele Cognome Graglia

Nato a Varese (VA) il 28/06/1961 Codice Fiscale GRGMHLE1E28L682Q
Delegato ad operare sui Confi Correnti:
Nome Vittorio . Cognome Gandint

Nato a Varese (VA) it 12/07/1954 Codice Fiscale GNDVTR54L12L682X

Delegato ad operare sui-Conti Correnti:

Nome Massimo Cognome | Colli
Nato a Borgomanero (NO) il 03703/1966 Codice Fiscale CLLMSM66C038019J

Dichiara, aitresi, di essere informato, ai sensi e per ghi effetti di cui al D. Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed
integrazioni, che i dati personali raccolti saranno tratiati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelfambito del
pracedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

VI invitiamo a comunicarci il n. di CIG/CUP nel casao lo stesso sia necessario e non abblate gia provveduto.

Castellanza, 06/10/2017

& CARLO CATTANED - LIUG |
WRETTTORE CENERALE

Universita Carto Cattaneo - LIIC . .
Corso Matteotti 22 21053 Castellanza {VA) ‘ " Cod. Fist. P lva 02015300128
T+39 03315721 F+39 0331 572,320 : ) www fiuc.it



ACCORDO PER LA REALIZZAZIONE DELL' ALLEANZA LOCALE
DI CONCILIAZIONE DI CASTELLANZA

PREMESSO CHE

» la D.G.R. 5969 del 12 dicembre 2016 definisce le linee guida per la
definizione dei piani teritoriali di conciliazione dei tempi lavorativi con le

esigenze familiari 2017-2018;

> nel piano terriforiale di conciliazione 2017-2018 dell' ATS Insubria & presente il
progetto dal titolo "Conciliazione vita e lavoro nelle RSA delle province di
Como e Varese" presentato dall' Alleanza Locale di Castelianza, contenuto

neli'cl!egufo A) del presente Accordo;

TUTTO CIO PREMESSO | SEGUENTI SOGGETTI

e Comune di Castellanza, Pl e C.F. 00252280128, con sede iegale in
Castellanza {VA - cap. 21053), Viale Rimembranze 4, rappresentato da
Mirella Cerini, nata a Busto Arsizio (VA} il 21/07/1973, domiciliata per la
presente carica presso o sede di Castellanza (VA - cap. 21053}, Viale

Rimembranze 4;

¢ Universita Carlo Cattaneo - LIUC, P.l. e C.F. 02015300128, con sede legale in
Castellanza (VA - cop. 21053}, Corso Matteoti 22, rappresentata da
Massimo Colli, nate a Borgomanero {NO} il 03/03/1966, domiciliato per Ia
presente carica presso la sede di Costellanza (VA - cap. 21053}, Corso
Matteotti 22;

+ Fondazione Giuseppe e Giuliana Ronzeni ONLUS, P.l. 00666710124, C.F.
83000410122 con sede legale in Besozzo (VA - cap. 21023), Via degli Orti 14,
rappresentata da Anna Maria Binda, nata a San Pellegrinc Terme (BG) il
23/08/1949, domiciliata per la presente carica presso la sede di Besozzo (VA
- cap. 21023), Via degdli Ortli 14;




Fondazione Opera Pia Francesca Colleoni De Maeski ONLUS, Pl e C.F,
03690110154, con sede legale in Castano Primo (Ml - cap. 20022), Via
Colleoni 5, rappresentata da Livio Landi, nato a Premosello Chiovenda (VB}
il 30/01/1967, domiciliato per la presente carica presso la sede di Castano
Primo {M| -~ cap. 20022}, Via Colleoni 5;

Fondazione Velini Casa Famiglia ONLUS, P.I, 01551760125, C.F. 95004460127,
con sede legdle in Tradate (VA — cap. 21049), Via Santo Stefano 39/A,
rappresentata da Renato Fabris, nato a Milano (M) il 07/02/1937, domiciliato
perla presente carica presso la sede di Tradate (VA ~ cap. 21049}, Via Santo
Stefano 39/A;

Associazione Casa di Riposo per Persone Anziane ONLUS, P.l. e C.F.
00652220138, con sede legale in Lomazo [CO - cap. 22074), Via del
Laghetto 9; rappresentata da Giovanni Soldini, nato a Como (COQ) i
16/01/1952, domiciliato per la presente carica presse la sede di Lomazzo
(CO ~cap. 22074}, Via del Laghetto 9;

Fondazione Bellarla ONLUS, P.I. 02019090139, C.F. 80014800132 con sede
legale in Appiano Genfile (CO - cap. 22070), Via Monte Carmelo 22,
rappresentata da Manila Leoni nata o Novara (NO} il 11/02/1974,
domiciliata per la presente carica presso la sede di Appiano Gentile (CO —
cap. 22070}, Via Monte Carmelo 22;

Provincla ltallana della Congregazione del Servl della Carltéh - Opera Don
Guanella, Casa Divina Provvidenza, P.l. 01084241007, C.F. 02595400587 con
sede legale in Como {CO - cap. 22100), Via T. Grossi 18, rappresentata da
Fernando Giuseppe Giudici, nato a Besana in Brianza {MB) il 23/03/1962,
domiciliato per la presente carica presso la sede di Como [{CO - cap.
22100}, Via T. Grossi 18;

Camera Sindacale Teriforiale UIL Varese, C.F. 95012830121, con sede legale
in Varese (VA — cap. 21100}, Via Emesto Cairoli 5G, rappresentata da
Anfonio Massafra, nato a Taranto (TA) il 22/02/1960, domiciliato per la
presente carica presso la sede di Varese (VA - cap. 21100), Via Emesto
Cairoli 5G;




Camera Sindacale Terriforiale UIL del Larlo, C.F. 95124280132, con sede
legale in Como [{CO - cap. 22100), Via Tomiani 27, rappresentata da
Salvatore Monteduro, nato o Maglie [LE} il 22/02/1971, domiciliato per la
presente carica presso la sede di Como [CO - cap. 22100}, Via Toriani 27;

UST CISL del Laghl Como-Varese, C.F. 80009200124, con sede legale in
Como [CO - cap. 22100}, Via Brambilla 24, rappresentata da Catering
Valsecchi, nata a Lecco il 30/07/1962, domiciliata per la presente carica

presso la sede di Como (CO - cap. 22100), Via Brambilla 24;

CGIL Camera del Lavoro Territoriale Varese, C.F. 80011040120, con sede
legole in Varese (VA — cap. 21100}, Via N, Bixio 37, rappresentata da
Umberto Colombo, nato a Legnano {MIl} il 08/06/1959, domiciliato per la
presente carica presso la sede di Varese {VA - cap. 21100}, Via N. Bixio 37;

CGIL Camera del Lavore Temitoriale Como, C.F. 80009820137, con sede
legale in Como [CO -~ cap. 22100}, Via ltdlia Libera 23, rappresentata da
Glacomo Licata, nato a Agrigento (AG) it 17/08/1978, domiciliato per lo
presente carica presso la sede di Como (CO — cap. 22100), Via ifalia Libera
23;

UNEBA, Federazione Provinciale di Varese. C.F. 97017840154, con sede
fegale in Milano [M! - cap. 20122), Piozza Fontana 2. rappresentata da
Marco Pefillo, nato a Castellanza (VA) il 03/04/1973, domiciliotc per la

- presente carica presso la sede di Castellanza (VA — cap. 21053}, Via Don

Minzoni 39/B;

UNEBA, Federazione Provinciale di Como, C.F. $7017840154, con sede legale
in Milano (M — cap. 20122}, Piazza Fontana 2, rappresentata da Orazio Liettl
nato a Cantl [(COj} il 18/06/1949, domiciliato per la presente carica presso la
sede di Lomazzo {(CO - cap. 22074}, Via del Laghetto 2.




STIPULANO IL SEGUENTE

ACCORDO PER LA REALIZZAZIONE DELLE
ALLEANZE LOCALI DI CONCILIAZIONE

Articolo 1 = Oblettivi

| Soggetti aderenti al' Alleanza Locale di Conciliazione, mediante la sottoscrizione
del presente Accordo di cosfituzione, si impegnano o perseguire i seguenti
obiettivi:

a. Sviluppare e sosienere it progetto contenuto nelldllegato A) del presente

Accordo:

b. Consolidare I'approccio integrato tra operatori locali all’interno del ierritorio
delle Province di Varese e di Como, con il fine di rendere tale approccio

integrato stabile nel tempo e operativo sul iungo fermine;

c. Costruire un partenariato pubblico-privato rappresentative del territorio delle
Province di Varese e di Como e capace, altraverso le proprie azioni e
inziative, di incidere in modo determinante sullo sviluppo socioeconomico

locale;

d. Adoperarsi per imuovere quanto piU possibile i vincoli locali e gli ostacoli che

impediscono la positiva redlizzazione delle prassi conciliative.

La presente Alleanza Locale rispende all'esigenza di un pil stretto rapporto con
tutti gli strumenti della programmazione regionale ed in particolare con i Piani di
Zona, che sono poarie integrante della strategia di azione della Alleanza stessa.

Arlicolo 2 - Oggetto

L'oggetto del presenie Accorde & la costituzione della Alleanza Locale di
Conciliazione di Castellanza al fine di sviluppare i progetto di cui all'allegato A)

del presente accordo.




Arlicolo 3 - Governance e Organizzazione della Alleanza

[ Soggetti che sotftoscrivono il presente Accordo si impegnano ad individuare un
sisterna di govemance dell’ Alleanza e a stabilire una organizzozione inferna della
stessa, anche atiraverso 'adozione di documenti comuni o regolamenti interni,
individuando alirest i ruoli e i termini di integrazione delle risorse apportafi da

ciascun membro.

La composizione della Alleanza & libera, pud modificarsi nel tempo qualora ai

Soggetti Promotori si aggiungano altri Soggetti Aderenti, sia pubblici che privati.

In tal caso | soggetti che sottoscrivono il seguente Accordo si impegnano ad
individuare specifiche modalita di adesione formale dlia Alleanza e di comunicare

la variazione di partenariato alla rete teritoriale competente.

Arficolo 4 - Soggetto Capofila della Alleanza

Il Soggetto Capofila della Alleanza & individuato, fra i soggetti pubblici, nel

Comune di Castellanza.

Il Soggetio Capofila assume il compito di coordinamento delle azioni progettuali,
della gestione delle risorse economiche assegnate, dei risultati attesi e raggiunti,

delle moddiitty di utilizzo delle risorse e della ativita di rendicontazione.

Articolo 5 - Monitoragglo e Verlfica

| soggetti aderenfi alla Alleanza si impegnano a fornire al Soggetio Capofia
dell’ Alleanza i dafi di monitoraggio e rendicontazione che verranno richiesti dalla

Rete Territoriale di Conciliozione o da Regione Lombardia.

Arlicolo 6 ~ Durata

I presente Accordo ha termine i 15/01/2019, fatta salva la possibilita di

aggiornamento nelle forme concordate dai sottoscrittori.

.




- possa hascere dall'interpretazione e dall'esecuzione del presente Accordo e solo

Articolo 7 - Coniroversie

Le parti concordano di definire in modo amichevole qualungue controversia che

successivamente al fallimento del tentative di conclliczione, ol giudice

competenie.

‘Articolo 8 - Disposizioni finali
I presente Accordo & vincelante per le Parti che fo softoscrivono,

Per ogni elemento non diretamente disciplinate dol presente Accordo, si
rimanda alla normativa vigente, anche in relazione alla discipling in tema di

protezione dei dati perscenall.

Letto e sottoscritto
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