
PIANO ECONOMICO DI DETTAGLIO PIANI DI SPESA
Totale costi previsti 

(A+B)

Spese con contributo 

FC (A)

Spese con altre risorse 

(B)

laBanda 185.459 106.952 78.507

Comune Castellanza 43.037 0 43.037

CSRM 10.560 5.120 5.440

Ass. Germogli 5.760 2.500 3.260

Totale 244.816 114.572 130.244

COSTI/ONERI

laBanda
Comune 

Castellanza
CSRM

Associazione 

Germogli
Importo Complessivo Totale Contributo di FC

Risorse da ALTRI 

SOGGETTI
RISORSE PROPRIE

0 0 0 0 0

A01 Descrizione acquisto 1

A01 Descrizione acquisto 2

A01 Descrizione acquisto  n

106.952 37.500 0 144.452 144.452 106.952 37.500

A02 Opere edili - ampliamento struttura 57.292

A02 Fornitura serramenti - ampliamento struttura 16.230

A02 Impianto elettrico- ampliamento struttura 4.490

A02 Pannelli fotovoltaici - ampliamento struttura 12.900

A02 Impianto riscaldamento- ampliamento struttura 8.040

A02 Riqualificazione interna struttura esistente 8.000

A02 Riqualificazione esterna parco 37.500

Numero Costo unitario 12.075 0 0 12.075 12.075 12.075

A03 Attrezzatura per manutenzione del verde 1 3.600 4.099

A03 Implementazione area giochi esterna (arredi vari) 1 7.976 7.976

A03 Descrizione bene n

0 0 0 0 0

A04 Descrizione spesa 1

A04 Descrizione spesa 2

A04 Descrizione spesa n

Num. ORE Costo unitario 58.632 5.537 5.760 69.929 69.929 2.500 67.429

A05 Coordinatore responsabile - liv. F1 Contr Coop. Soc. 720 22,50 16.200

A05 Responsabile settore servizi sociali liv. D3 Contr. Ente locale 108 29,11 3.144

A05 Responsabile di servizio servizi sociali liv. D contr. Ente locale 108 22,16 2.393

A05 Responsabile acquisti liv. F1 Contr. Coop Soc. 80 22,00 1.760

A05 Responsabile comunicazione liv. F1 Contr. Coop. Soc 720 22,00 15.840

A05 Community manager liv. D2 contr. Coop. Soc 210 16,00 3.360

A05 Community manager liv. D2 contr. Coop. Soc 210 16,00 3.360

A05 Community manager liv. D2 contr. Coop. Soc 32 16,00 512

A05 Educatrice professionale liv. D2 contr. Coop. Soc 550 16,00 8.800

A05 Educatrice professionale liv. D2 contr. Coop. Soc 550 16,00 8.800

A05 Responsabile sviluppo di rete- liv. D2 Contr.Coop. Soc. 360 16,00 5.760

Num. ORE Costo unitario 0 0 0 0 0

A06 Qualifica personale 1

A06 Qualifica personale 2

A06 Qualifica personale n

7.800 0 10.560 0 18.360 18.360 5.120 13.240

A07 Responsabile lavori 7.800

A07 Pedagogista 2.560

A07 Pedagogista 2 2.880

A07 Pedagogista 3 5.120

0 0 0 0 0

A08 Descrizione spesa 1

A08 Descrizione spesa 2

A08 Descrizione spesa n

0 0 0 0 0

A09 Descrizione spesa 1

A09 Descrizione spesa 2

A09 Descrizione spesa n

0 0 0 0 0

A10 Descrizione spesa 1

A10 Descrizione spesa 2

A10 Descrizione spesa n

185.459 43.037 10.560 5.760 244.816 244.816 114.572 0 130.244

A01 - Acquisto di IMMOBILI = = =

= = =

= = =

= = =

= = =

RICAVI/PROVENTI

= = =

= = =

A03 - Acquisto di arredi e attrezzature

A04 - Altre spese per INVEST.AMMORT. = = =

A06 - Personale non strutturato

= = =

= = =

A07 - Prestazioni professionali di terzi = = =

= = =

= = =

= = =

= = =

= = =

A09 - Spese correnti = = =

= = =

= = =

= = =

laBanda Coop. Soc. a r.l. Onlus

DETTAGLI SULLE SPESE

A10 - Altre spese GESTIONALI = = =

= = =

A08 - Materiale di consumo = = =

= = =

A05 - Personale strutturato

= = =

= = =

Denominazione Ente

VOCI DI SPESA

= = =

A02 - Ristrutt., Manutenz. e Restauro di IMMOB. = = =

= = =

= = =

= = =

= = =

TOTALE

= = =
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