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 DISCIPLINARE PER L’INCARICO PROFESSIONALE QUALE DOCENTE PER IL  
CORSO “DOULA DANCE NEOMAMME” RIVOLTO AI CITTADINI DI 
CASTELLANZA 
 
Con il presente contratto di scrittura privata  

 
TRA 
 

Il COMUNE DI CASTELLANZA, P.IVA 00252280128, con sede in Via Rimembranze, 4, 
rappresentato da   ROBERTA RAMELLA, nella sua qualità di Responsabile del Settore Istruzione-
Cultura-Sport, la quale interviene nel presente atto in attuazione di quanto stabilito dall’art. 107 
del D.Lgs.267/2000 e del decreto n. 22953 del 18/12/13, di seguito indicato come COMUNE 

E 
La dr.ssa LIA DEHO’ nata a MILANO (MI) il 16/10/1972 residente a CASTELLANZA  

(VA) via Cantoni, 45 C.F. DHE LIA 72 R 56 F 205 T, in possesso del curriculum allegato; 
PREMESSO 

 

→ Che il Comune, nell’ambito delle proprie funzioni di promozione culturale e di sostegno alla 
formazione permanente degli adulti, ha inteso predisporre un programma di corsi formativi e 
ricreativi per il periodo autunno 2013-primavera 2014 

→ Che con risoluzione n. 95 del 05/09/2013 della Giunta Comunale si è approvato il 
programma di massima per la realizzazione dei corsi per il periodo autunno 2013-primavera 
2014 comprendente il corso “Doula dance neomamme” condotto dalla dr.ssa Lia Dehò 

 
 

SI STIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE 
 
art. 1 – L’Amministrazione del Comune di Castellanza affida alla dr.ssa Lia Dehò  l’incarico 
professionale per l’effettuazione del corso  “Doula Dance neomamme”  rivolto alla 
cittadinanza, nel periodo  marzo-maggio 2014; 
 
art. 2 – L’incaricata, esperta nella specifica materia, assolverà le funzioni di cui all’art. 1 del 
presente disciplinare nel periodo dal 4 marzo al 7 maggio 2014 su indicazione della Biblioteca 
Civica; 
 
art. 3 – Il corrispettivo pattuito per le prestazioni di cui al presente disciplinare viene 
preventivamente determinato in €. 300,00= (trecento) lordi stante che l’incaricata, nel corso del 
periodo considerato, dovrà effettuare n. 10 incontri della durata di ore 1 ora e mezza per un 
totale di 15  complessive di lavoro. Il compenso verrà corrisposto, previa liquidazione al termine 
della prestazione , dietro presentazione di regolare notula al lordo della ritenuta d’acconto e degli 
oneri previdenziali a carico dell’incaricato, entro il termine di 60 giorni dal ricevimento della 
notula .   I compensi pattuiti sono corrispondenti a un servizio erogato per un n. di utenti pari a 
9. 
 
art. 4 – L’incarico decorrerà dal 4 marzo al 7 maggio 2014, potrà essere revocato ad 
insindacabile giudizio dall’Amministrazione Comunale in qualsiasi momento e previa 
comunicazione scritta da farsi 60 giorni prima al professionista incaricato, senza che ciò possa 
comportare pretesa alcuna da parte dell’incaricato salvo la percezione del corrispettivo maturato; 
 
art. 5 – La volontaria cessazione dell’incarico dovrà essere comunicata al Comune almeno 1 (una) 
settimana prima della data in cui l’incaricato intende cessare il rapporto convenzionale a pena 
della non corresponsione del totale dell’importo pattuito; 
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art. 6 – Le prestazioni di cui al presente disciplinare costituiscono contratto d’opera ai sensi 
dell’art. 2222 e seguenti del vigente Codice Civile e non comportano instaurazione di rapporto 
alcuno di dipendenza od impiego con il Comune di Castellanza.  
 
art. 7 – Per mancato assolvimento dell’incarico non verrà corrisposto alcun pagamento e verrà 
applicata una penale da € 52,00.= (cinquantadue.)  a € 258,00.=(duecentocinquantotto ) in base 
alla gravità certificata delle cause dell’inadempimento. Per il ritardato assolvimento verrà applicata 
una penale di  26,00.= (ventisei) per ogni giorno di ritardo. 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
 
Castellanza, 26/02/14 
 
 
 
IL RESP. SETT . ISTRUZIONE-CULTURA -SPORT                   L’ INCARICATA  
                f.to Roberta Ramella                                                           f.to      Lia Dehò 
 
 
 
          


