
Sulla base di quanto disposto dal D.Lgs. n. 33/2012, art. 20 c. 1, si pubblica quanto segue:

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI
COLLEGATI ALLA PERFORMANCE (ANNO 2013)
STANZIATO

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI
COLLEGATI ALLA PERFORMANCE (ANNO 2013)
EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITO

SEGRETARIO GENERALE 8.400,00€                                                                       7.563,46€                                                                         

RESPONSABILI DI SETTORE/SERVIZIO 48.066,00€                                                                   38.652,21€                                                                      

DIPENDENTI 72.941,70€                                                                   72.941,70€                                                                      
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