Allegato D alla delibera G.C. n. 29 del 15.04.2015

DOTAZIONE ORGANICA

CITTA’ DI CASTELIANZA

Provincia di Varese



ASSETTO GENERALE



DEFINIZIONI DI RIFERIMENTO

SETTORE: Rappresenta la struttura che ha il compito di gestire, autonomamente o nell’'ambito di un’Area, attivita omogenee, cui ¢
preposto un dipendente di Categoria D.

SERVIZIO: Rappresenta la struttura che, nell’'ambito di ciascun Settore o Area, ha il compito di gestire specifici ambiti del Settore o Area
di appartenenza, cui & preposto un dipendente di Categoria D e/o C.

UFFICIO: Rappresenta la struttura, eventualmente presente nell’ambito del servizio, che ha il compito di gestire specifici ambiti di materia
del Servizio di appartenenza, cui ¢ preposto un dipendente un dipendente di Categoria C o di Categoria B

Legenda:

Vice Responsabile di Settore in verde
Responsabile di Servizio in giallo
Responsabile ex lett. F in azzurro




SETTORE POLIZIA STAFF SINDACO
LOCALE SINDACO Segreteria Sindaco
Portavoce
Polizia Urbana/
Stradale/
Tutela ambientale/
Sicurezza/
SEGRETARIO GENERALE
sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei
responsabili e ne coordina I'attivita.
ng;g{l}l SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE gggggl
GENERALI COMUNICAZIONE SERVIZI ECONOMICO ISTRUZIONE POLITICHE GOVERNO OPERE SPECIALL
INFORMAZIONE DEMOGRAFICI FINANZIARIO CULTURAE SOCIALI DEL PUBBLICHE
INNOVAZIONE SPORT TERRITORIO
SERVIZI SERVIZI SERVIZI SERVIZI SERVIZI SERVIZI MINORI SERVIZI SERVIZIO STAFF
APPALTI E INNOVAZIONE ANAGRAFE/ CONTABILITA’ ISTRUZIONE POLITICHE PIANIF. ESPROPRI/
CONTRATTI SPONSOR ELETTORALE/ PROGRAMMAZIONE CULTURA SPORT GIOVANILI/ ATTUATIVA/ _APPALTI/
/PERSONALE INFORMATICA STATO CIVILE/ TRIBUTI ASILO NIDO ADULTI/ ANZIANI EDILIZIA SICUREZZA-
ORGAN.NE LEVA/ BIBLIOTECA E DISABILI PRIVATA/ MANUTENZ.
ECOLOGIA STABILI
STATISTICA/ PGT ATTIVITA COM./CIMITERO
Y - J LOM. /CI1D
CIMITERO ECONOMICHE MANUTENZ.
. / SPORTELLO STRADE/ILLUMIN
UNICO AZIONE-
. FOGNATURA
ACQUEDOTTO
UFFICI UFFICI UFFICI UFFICI UFFICI UFFICI UFFICI UFFICI




STAFF SINDACO

STAFF SINDACO
Segreteria Sindaco—Gedi M.Luisa (a)

PORTAVOCE
Casero Elena (a)

Legenda:
b) Personale con rapporto di collaborazione coordinata e continuativa




SETTORE AFFARI GENERALI

RESPONSABILE DEL SETTORE/VICE SEGRETARIO

UFFICIO SEGRETERIA/ORGANI ISTITUZ.
Istruttore Cat. C — Chirivi Sonia (d)
Istruttore Cat. C — Vacante (e

SERVIZIO CONTRATTI SERVIZIO APPALTI

Vice Caposettore Cat. D — Olgiati Michela
Istruttore Cat. C — Bottiani Carla (b)

SERVIZIO PERSONALE/ORGANIZZAZIONE (c)
Responsabile di Servizio Cat. D — Quaini Annalisa
Istruttore Cat. C — Cetrangolo Giovanna

Legenda:
e della Giunta Comunale.
c) A tale servizio ¢ preposto il Segretario Generale.

d) A tempo parziale 30 ore settimanali
e) Vacante part —time 18 ore settimanali

a) Cura prevalentemente i rapporti con il Presidente del Consiglio, le Commissioni Consiliari, i Consiglieri Comunali nonché le sedute del Consiglio Comunale

b) A tempo parziale 30 ore settimanali. Del Servizio Appalti ¢ Responsabile 1 Segretario Generale, il quale sovraintende al Servizio Contratti. Gli addetti al
Servizio Appalti e Contratti collaborano vicendevolmente nella gestione degli appalti e contratti e si sostituiscono in caso di assenza o impedimento.




RIEPIIL.OGO SETTORE AFFARI GENERALJI

CATEGORIA PIANTA ORGANICA COPERTI VACANTI

D3 1 1 0

D 2 2 0

Cf.t. 1 1 0

C t.p. 3 2 1

B3 0 0 0
Totale f.t. 4 4 0
Totale t.p. 3 2 1




SETTORE COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE/
INNOVAZIONE

RESPONSABILE DEL SETTORE

SERVIZIO INNOVAZIONE/SPONSOR SERVIZIO INFORMATICA/INNOVAZIONE
Responsabile di Servizio - Istruttore Direttivo Cat. D — Vice Caposettore Cat. D — Grassini Laura (c)
Amoroso Giampiero (b) (c)

UFFICIO URP UFFICIO PROTOCOLLO/ARCHIVIO/CENTRALINO
Istruttore Cat. C — Bellini Laura Collaboratore Prof.le Cat. B3 — Croci Miriam
Collaboratore Prof.le Cat. B3 — Frattini Sara (d) Collaboratore Prof.le Cat. B3 — D’Antuono Luciana
Collaboratore Prof.le Cat. B3 — Alb¢ Giovanni Esecutore Cat. B1 — Marotta Luciana
Istruttore Cat. C — (vacante)

Legenda:
a) Cura la Comunicazione, le misure sulla privacy

b) Cura l'accesso agli atti. L’innovazione fa capo ai due servizi che lavoreranno d’intesa con il coordinamento del Responsabile di
Settore.

¢) L’innovazione fa capo ai due servizi che lavoreranno d’intesa con il coordinamento del Responsabile di Settore.

d) A tempo parziale 25 ore settimanali




RIEPIIL. OGO SETTORE
COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE/INNOVAZIONE

CATEGORIA PIANTA ORGANICA COPERTI VACANTI
D3 1 1 0
D 2 2 0
Cf.t. 2 1 1
B3 f.t. 3 3 0
B3 t.p. 1 1 0
B 1 1 0
Totale f.t. 9 8 1
Totale t.p. 1 1 0




SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

RESPONSABILE DEL SETTORE

Istruttore Cat. C - Vacante
Collaboratore Prof.le Cat.B3 — Leonardi Livio

SERVIZIO ANAGRAFE/ELETTORALE SERVIZIO
Vice Caposettore Cat.D — Cassani Raffaella STATO CIVILE/LEVA/STATISTICA/CIMITERO
Istruttore Cat. C — Prestia Rosanna Istruttore Direttivo Cat. D — Garavaglia Rossana

Istruttore Cat. C — Milesi Daniela (a)

UFFICIO NOTIFICHE
Collaboratore Prof.le/Messo Cat. B3 — Verrone Francesca (b)
Esecutore/Messo Cat. B — Grimoldi Guido

Legenda:
a) A tempo parziale 25 ore settimanali.
b) A tempo parziale 30 ore settimanali.

10



RIEPIIL.OGO SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3

1

1

0

2

2

0

2

1

1

B3 f.t.

B3 t.p.

B

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

RESPONSABILE DEL SETTORE

SERVIZIO CONTABILITA’ E PATRIMONIO
Responsabile di Servizio Cat. D — Baroni Antonella

SERVIZIOPROGRAMMAZIONE/RENDIC./
CONTROLLO DI GESTIONE/AFFITTI ONEROSI

Vice Caposettore Cat. D —|Caldiroli Alba

UFFICIO CONTABILITA’/DENUNCE FISCALI
Istruttore Cat. C — Borsani Davide
Istruttore Cat. C — Bahramizadeh Sagadi Banafshe (b)

Istruttore Cat.C — Napolitano Alessandra c)
|

SERVIZIO TRIBUTI/ECONOMATO
Responsabile di Servizio Cat. D — Moreni Anna
Istruttore Cat. C — Zocchi Silvia (d)
Istruttore Cat. C — Meneghin Paola

UFFICIO PATRIMONIO/RENDICONTAZIONE
Istruttore Cat. C — Guaraldo Laura (c)

SERVIZIOPROGRAMMAZIONE/RENDIC./CONTROLLO DI
GESTIONE/AFFITTI ONEROSI /QUALITA’

Istruttore Direttivo Cat. D — Molteni Irene (c)

Legenda:

a) Oltre alla responsabilita del Settore, cura in prima persona 'Ufficio Controllo di gestione/Qualita.

b) A tempo parziale 30 ore settimanali.
©) A tempo parziale 18 ore settimanali.
d) A tempo parziale 22 ore settimanali.
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RIEPIIL.OGO SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D f.t.

D t.p.

Cf.t.

Ct.p.

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE ISTRUZIONE CULTURA E SPORT

RESPONSABILE DEL SETTORE

SERVIZIO ISTRUZIONE
Vice Caposettore Cat. D — Sartori Elisabetta

SERVIZIO CULTURA/SPORT
Istruttore Direttivo Cat.D — Di Rago Beatrice

UFFICIO
ISTRUZIONE /INFORMALAVORO
Istruttore Cat. C — Voltan Guenda

UFFICIO CULTURA/SPORT
Istruttore Cat. C — Fedeli Cinzia (c)

BIBLIOTECA
Responsabile di Servizio Cat. D — Maini Lidia (a)
Istruttore Cat. C — Della Vecchia Mautizio
Istruttore Cat. C — Origgi Cristina (b)
Istruttore Cat. C— Landonio Stefania

SERVIZIO ASILO NIDO

Educatrice — Roveda Lorella C -

Coordinatrice/Responsabile del Setvizio Cat. D — Fortunato Anna

Magistrelli Angela C - Landoni Oriana C-
Colombo M.Rosa C - Sala Laura C - Corolli Chiara C

Legenda:
a) A tempo parziale 29 ore settimanali
b) A tempo parziale 24 ore settimanali
C) A tempo parziale 30 ore settimanali
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RIEPIIL.OGO SETTORE ISTRUZIONE CULTURA SPORT

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3 t.p.

D f.t.

D t.p.

Cf.t.

Ct.p.

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE
POLITICHE SOCIALI

RESPONSABILE DEL SETTORE

UFFICIO SEGRETERIA PROGETTI INNOVATIVI
Istruttore Cat. C — Zecchi Flavia Assistente Sociale Cat. D — Vacante
SERVIZIO MINORI E POLITICHE GIOVANILI SERVIZIO ADULTI/ANZIANI E DISABILI
Assistente Sociale Cat. D — Mosca Francesca Vice Caposettore Cat. D — Scazzosi Mariangela
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RIEPIIL.OGO SETTORE POLITICHE SOCIALI

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3

1

1

0

D

3

2

1

C

1

1

0

Totale f.t.

5

4

1
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SETTORE POLIZIA LOCALE

RESPONSABILE DEL SETTORE

UFFICIO SEGRETERIA
Collaboratore Prof.le Cat. B3 — Rossini Marina

SERVIZIO POLIZIA URBANA
Vice Caposettore Cat. D — Tripodi Pasquale

SERVIZIO POLIZIA STRADALE
Responsabile di Setvizio Cat. D —
Garatti Massimo

SERVIZIO TUTELA AMBIENTALE
Responsabile di Servizio - Cat. D
Comm.Agg.P.L.Gorrasi Marco

AGENTI POLIZIA LOCALE
Istruttore Cat. C — Testi Daniele, Gallipoli Rinaldo — C, Re
Fraschini Giovanni, C - Zaffaroni Massimo — C, Maggioni
Vincenzo — C , Rolandi Lorella — C 1 vacante —C,
Agenti motociclisti: Gaviraghi Alessandro C - Tajana
Lorenzo C - Cattan Sara C - 1 vacante — C

Legenda:

a) Curain prima personala Protezione Civile e la Sicurezza urbana.
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RIEPIIL.OGO SETTORE POLIZIA LOCALE

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3

1

1

0

D

3

3

0

C

11

9

2

Ct.p.

0

B3

1

Totale f.t.

16

14

Totale t.p.

19



SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO

RESPONSABILE DEL SETTORE

UFFICIO SEGRETERIA
Istruttore Cat. C — Vacante
Istruttore C — Caldiroli Chiara
Istruttore Cat. C — Rossi Ambra €)

SERVIZIO ATTIVITA’
ECONOMICHE / SPORTELLO
UNICO
SERVIZIO PIANIFICAZ. ATTUATIVA/ Responsabile di Servizio Cat. D — SERVIZIO ECOLOGIA
EDILIZIA PRIVATA Benedusi Carlo Responsabile di Servizio - Istruttore Direttivo Cat. D
P.G.T.

Ramolini Isabella (b)

Vice Caposettore Istruttore Direttivo —Cat.D - Coradin Sonia a) Istruttore Direttivo Cat. D — Spadoni Fabio

Istruttore — Cat. C Anzini Giovanni c)

Legenda

a) A tempo parziale 32 ore settimanali
b) A tempo parziale 30 ore settimanali

¢) Il geom. Luca Croce, in catico al Settore Opere Pubbliche, prestera la propria attivita anche presso il Setvizio Pianificazione Attuativa/Edilizia Privata/P.G.T. in base agli accordi
assunti dai rispettivi Capi Settore

d) 1l personale sara utilizzato anche per il funzionamento del Settore Progetti Rilevanti, d’intesa con il Responsabile.
e) Svolge attivita di supporto al Servizio Attivita Economiche/Sportello Unico secondo le indicazioni del Caposettore
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RIEPIILOGO SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D f.t.

D t.p.

Cf.t.

Cp.t.

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE OPERFE PUBBLICHE

RESPONSABILE DEL SETTORE

Istsutore Dietivo Cat. D — Ferraro Silano (o) SERVIZIO DI STAFT

ESPROPRI/APPALTI/SICUREZZA
Responsabile di Servizio Cat. D — Croce Luca (d)

UFFICIO SEGRETERIA

Istruttore Cat. C — Antonini Emma (c)

SERVIZIO MANUTENZIONE
STRADE/ILLUMINAZIONE/
FOGNATURE/ACQUEDOTTO/VERDE
Istruttore Cat. C —Verga Gabriele
Istruttore Cat. C. — Salvemini Leonarda f)

SERVIZIO STABILI COMUNALI/CIMITERO
Vice Capo Settore - Istruttore Direttivo Cat. D —
Bissola Elisa (b)

UFFICIO
MANUTENZIONI/ENERGIA
Istruttore Capo Operaio/ Termotecnico Cat.
C — Montani Omar

Legenda:
a) Svolge le funzioni di Responsabile del Governo del Territorio in caso di assenza/impedimento del Responsabile del Settore Governo del Tertitotio.
b) A tempo parziale 30 ore settimanali
¢) A tempo parziale 33,50 ore settimanali
d) Il geom.Luca Croce prestera la propria attivita anche presso il Servizio Pianificazione Attuativa/Edilizia Privata/P.G.T. in base agli accordi assunti dai rispettivi Capi Settore.
e) 1l personale sara utilizzato anche per il funzionamento del Settore Progetti Rilevanti, d’intesa con il Responsabile.

)

A tempo parziale 30 ore settimanali
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RIEPIT. OGO SETTORE OPERE PUBBLICHE

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D f.t.

Totale f.t.

Totale t.p.
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SETTORE PROGETTI SPECIALI

RESPONSABILE DEL SETTORE

I progetti verranno assegnati al Settore dal Sindaco, previa comunicazione ai settori coinvolti (principalmente Opere Pubbliche e Governo del

Territorio). Per il funzionamento della struttura, il Settore si avvarra del personale del settore coinvolto, d’intesa con il relativo Responsabile.
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RIEPII.OGO SETTORE PROGETTI SPECIALI

CATEGORIA

PIANTA ORGANICA

COPERTI

VACANTI

D3 t.p.

1

1

0

Totale t.p.

1

1

0
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Da aggiornare
RIEPIL.OGO DOTAZIONE ORGANICA

Settore
. L .. Settore . Settore .. Settore .

Cat‘ego Settore Aff‘arl Comumca‘zwne Settore Semz‘l Economico- Settore Istruzione Politiche Settore Polizia Governo del Settore Qpere Settore progetti TOTALE

rie Generali /Informazione/ Demografici . . Cultura e Sport . o Locale .. Pubbliche Speciali

. Finanziario Sociali Territorio
Innovazione
P C V| P C v P C v P C v P C vV |P C V| P C V |P C V|P C V| P C vV |P C v

D3fe |1 1 0 |1 1 0 1 0 1 1 0 |1 1 0 5 5 0
D3tp. 1 1 0 0 0 0 |1 1 0 2 2 0
Dife |2 2 0|2 2 0 2 0 4 4 0 3 3 0 3 2 113 3 0 3 3 0 |2 2 0 24 23 1
Ditp. 1 1 0 1 1 0 2 0 |1 1 0 5 5 0

Cfte |1 1 0 |2 1 1 1 1 2 2 0 9 9 0 1 1 0 (1 9 2 3 1 |2 2 0 34 29 5
Ctp. |3 2 1 1|0 0 0 1 0 4 4 0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 12 1
B3ft 3 3 0 1 0 1 1 0 5 5

B3 tp. 1 1 0 1 0 2 2

Bft. 1 1 0 1 0 2 2

B 1p.

T‘;ttale 4 4 0 9 8 1 7 6 1 6 6 0 12 12 0 4 1 16 14 2 6 1 4 4 0 70 64 6
T;);de 3 2 1 1 1 0 2 2 0 5 5 0 4 4 0 0 0 00 0 0|2 2 0 3 3 0 1 1 0 21 20 1
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