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ADDIO COMANDO UNICO. MANCA UNA SEDE IDONEA
Polizia locale - per orai procedera con micro acco

Ampio il dibatiito sul futuro delia polizia locale in Valle
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rpamenti

Addio comando unico
Manca una sede idonea

POLIZIA LOCALE Per ora si procedera con micro accorpamenti

VALLE OLONA - Addio al co-
mando unico della polizia locale.
Almeno per il momento. Dopo
tante discussioni e sogni, la realtd
e i conti rischiano di mandare in
frantumi i progetti dei sindaci del-
la Valle Olona. Problemi pratici ¢
oggettivi darisolvere, oltre alle li-
ti occulte sul numero di agenti di
polizia locale che ogni comando
ha disposizione, numeri che han-
1o innescato una sorta di braccio
di ferro fra sindaci. Il rapporto di
un agente ogni mille abitanti & un
miraggio per tutti gli enti locali. E
non da oggi, & ina vecchia que-
stione a cui non si riesce a mettere
una pezza neppure con tutta la
buona volonta da parte delle am-
ministrazioni, strette dalla morsa
del patto di stabilita. Ora I'idea
che si affaccia & di formare solo
micro accorpamenti, tra-un paio
di comandi al massimo, dando

1'addio ai “fantastici sette coman-
di uniti”.

1 PROBLEMI

Fra i primi problemi che i sindaci
dovrebbero risolvere ¢’ quello
della sede: dove
stanno fisicamente
venticinque agenti
di polizia locale di
un Super coman-
do? Gli spazi che
al momento ogni

Molii gli

pratici che le
amministrazioni

disposizione ma i locali sono co-
mungueridotti. Fuor gioco Gorla
Minore che ha base in Villa Du-
rini, ma che & troppo piccola.
Idem a Gorla Maggiore. Fagnano
ha una sede abbastanza ampia
ma, al momento
pare inadatta. E
Castellanza? Cai-
rate? Rientrereb-
bero nel progetto?
- Mentre  Solbiate
Olena  potrebbe

ostacoli

singolo comando dovrebbero mettere sul piatto
ha  disposizione degli spazi a dispo-
non sono adeguati: affrontare sizione per creare
sono tarati per le un comando unico.

esigenze locall. E

in molti casi sono appena suffi-
cienti. A Olgiate Olona, da qual-
che anno la polizia locale ha una
nuova sede ma ci sarebbe posto
per massimo due o tre unita in pill.
Anche Marnate ha una villetta a

Potrebbe  essere
anche risolto il tema della dispo-
nibilitd: ci sarebbero comunque
da affrontare i costi dei lavori.

PUNTI STRATEGICI
Questione di funzionalita: toglie-

re gli agenti da ogni comune non&
uno scherzo. E dove dovrebbe es-
sere posizionato il comando uni-
co? Da quale parte della Valle?
Bisogna. essere pratici, pensando
anche che il tempo di percorrenza
da Marnate a Cairate & di 20 mi-
nuti. Quindi se ci fossero delle ur-
genze? L’ipotesi potrebbe essere
di lasciare delle postazioni aperte
alcuni giorni 1a settimana, ma cid
produrrebbe dei costi.

SOLUZIONE
11 primo passo & quello di fare del-
le prove con micro accorpamenti,
Negli anni gli agenti hanno impa-
Tato a lavorare insieme e collabo-
rare unendo le forze e competen-
ze. Ora spetta ai sindaci avere il
coraggio di disegnare il futuro di
una zona di 70mila abitanti, una
vera citta.

Veronica Deriu
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Protagonista il liscio

MAZURCA E VALZER IN CORTE. TORNANO LE SERATE DANZANTI
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— PROTAGONISTA IL LISCIO ,

Mazurca e valzerin Corte
Tornano le serate danzanti

CASTELLANZA - (v.d.) Tornano le serate danzanti,
con Castellanza in Ballo. |l via questa sera alla
Corte del ciliegio. «Si tratta di un'occasione per chi
rimane in citta nel mese di agosto di passare del
tempo in allegra compagnia», spiegano dall’am-
ministrazione presentando la rassegna. «Sono
serate di ballo liscio organizzate dall'assessorato
alla Cultura, scandiranno tutto il mese con quattro
appuntamenti al giovedi a partire dalle 21 alla Cor-
te del Ciliegio e alla Sala Rotonda di via Bettinelli».
Si proseguira I'11 e il 18 in Sala per concludere il
25 alla Corte. Un'opportunitd sempre molto get-
tonata non soltanto dai castellanzesi maanche da
chi abita nei paesi intorno.

L'ingressc ¢ libero; per informazioni telefonare al-
I'ufficio Cultura al numero 0331.526.263, oppure
inviare una e-mail a cultura@comune.castellan-
zava.it.
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MEDIO OLONA, MANCA IL MANAGER

Medio Olona, manca il manager

VALLE OLONA - Aperto il bando di selezione per il
nuovo direttore dell’azienda consortile Medio Olona
Servizi: & il terzo e gli amministratori sperano che fi-
nalmente ci sia un manager pronto ad assumersi le re-
sponsabilitd. La scadenza per presentare le domande &
fissata al prossimo 11 agosto. Cambiano ancora una vol-

bando era richiesta una figura full time con uno stipen-
dio loro di quarantamila eurd, nel secondo bando si era
saliti a uno stipendio lordo di cinquantamila euro e ora si
cambia totalmente strategia. E

Al momento la gestione ordinaria & affidata a Domizio
Ricco, presidente dell’azienda consortile ed ex asses-
sore ai servizi sociali di Gorla Minore du-

ta gli impegni richiesti dai sindaci mem-
bri dell’azienda speciale che unisce i Co-
muni di Castellanza, Olgiate Olona, Mar-
nate, Gorla Maggiore, Gorla Minore, Fa-
gnano Olona, Marnate. La figura profes-
sionale richiesta & un manager part time
con una laurea quingquennale in scienze
politiche, giurisprudenza o economia (o
equivalenti), il contratto & a tempo deter-

Aperto il terzo
bando per il
posto di
amministratore

rante 1'amministrazione di Giuseppe
Migliarino, da quando lo scorso 31 di-
cembre & scaduto il mandato a Pier Paolo
Ponzone, ora assessore ai Servizi sociali,
Istruzione e cultura del Comune di Sol-
biate Olona.

I sindaci in quella sede scelsero di non
prorogare il contratto fino alla nomina

minato. Si parla poi un compenso lordo

annuo di ventimila euro con premi al raggiungimento di
obiettivi fissati, che perd possono essere al massimo il
venticinque per cento del compenso previsto.

E ancora: fra i requisiti richiesti anche aver avuto espe-
rienze nella gestione di aziende speciali, per almeno cin-
que anni di cui almeno due anni continuativi. Nel primo
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del successore e, al momento, 1'azienda

non ha direttore da ormai otto mesi. Intanto, il bando &

pubblicato sia sui siti.dei Comuni che su quello dell’a-

zienda consortile (www.aziendaspecialemedioolo-

na.it); la domanda puo essere inviata anche via pec (po-
sta elettronica certificata).

Y.D.
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LINK ARTICOLI PUBBLICATI SUL WEB

l,l f QNLINE @ @
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LA GIUNTA POTREBBE AVERE UNO STAFF Politica locale

http://www.informazioneonline.it/LAY009/L00909.aspx?arg=1013&id=24609
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