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OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO DETERMINATO (12 MEST) 'E-A TEMPO PIENO NEL PROFILO DI ISTRUTTORE

- TECNICO - GEOMETRA APPARTENENTE ALLA CATEGORIA C/ 1- DA ASSEGNARE AL SETTORE
OPERE PUBBLICHE ' .

SETTORE N. 1- AFFARI GENERALI

Uffiein/Servizio: PERSONALE

'

CAPITOLO:  // IMPEGNO: / DEL BILANCIO 2018/2020 in fase di predisposizione

' Data 5" L8 g Responsabile del Pfocedimento © Firma f-to Dr.ssa Annglisa Quaini

' PARERE DI REGOLARITA TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA E
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA

s e / \
-3 FEBoam L -k
" Data ; Il Responsabile del Settore - . PFima _

F.to Dr.ssa M. Beatrice Colomba

PARERE DEL RESPONSABILE. DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIAR_IO-

Rilascia patete favorevole in ordine alla regolarita contabile;

[]  Rilascia il visto attestante la copertuira finanziaria;
[] Vista la diéponibilitﬁ di pagamento;

" Da atto che non necessita attestazione di copertura finanziaria;

5 FER 9019

* Castellanza, ~ 771

CREE B or|g|nale deI documento e deposﬂato presso I' UffICIQ Segreterlaﬁenerale ,




SETTORE 01: AFFARI GENERALI

1.4 SOTTOSCRITTA, M. BEATRICE COLOMBA, RESPONSABILE DEL SETTORE

OGGETTO: APPROVAZIONE BANDO DEL CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO DETERMINATO (12 MESI) E A TEMPO PIENO NEL PROFILO DI ISTRUTTORE
TECNICO - GEOMETRA APPARTENENTE ALLA CATEGORIA C/1- DA ASSEGNARE AL SETTORE
OPERE PUBBLICHE

RICHIAMATA Ia deliberazione della Giunta Comunale n.6 del 17.1.2018 con cui si approva il PEG .
Provvisorio per T'esercizio 2018 e si individuano 1 responsabih della gestione dE,I capitoli di spesa del Bilancio
2018; :

VISTI
e Tart. 107 (ﬁmzmm e responsablltta del]a d.lngenza) del D. Lgs. 267/ 2000
e Jart. 22 (competenze dei responsabili dei settori) del vigente Regolamento sull'ordinamento generale
degli uffici e dei servizi;

VISTA la deliberazione’ di G.C. n. 167 del 20/12/2017 avente ad oggetto: “Modifica del fabbisogno del
personale 2017/2019” e con la quale ¢ stata dlsposra tra Paltro, I'assunzione di due unitd — cat. C/ Tconla
qualifica di istruttore tecnico — geometra, categoria C/1 - a tempo determmato ¢ a tempo pieno da assegnare al
settore Opere Pubbliche, con le motivazioni ivi riportate;

CONSIDERATO che con nota, prot. n. 1483 del 17/01/2018, ¢ stata inoltrata richiesta 2 diversi Comuni di
utilizzare di eventuali loro graduatotie in essere per potet assumere a tempo determinato n.2 unita di personale
appartenente alla Cat.C con la qualifica di istruttote tecnico e che non so0no pervenute comum'cazionj in merito;

| VISTA la deliberazione di G.C. n.31 del 05/02/2018 avente ad oggetto: "Approvazione del fabbisogno del-

personale 2018/2020 con la quale ¢ stata deliberata Iassunzione di una o due unita — cat.C/1 con la qualifica di
istruttore tecnico — geometra, categoria C/1 - a tempo determinato {12 mesi) e a tempo pieno da assegnate al
settore Opere Pubbliche; : :

RILEVATO che l'art. 36 del D. Lgs'n. 165/2001 “Utlllzzo di contratti di lavoro flessibile”, Le ammmz;tm{mnz
pubbliche possona stipulare coniratti di lavoro subordinato a tempo determinato, contralli di formazione e lavoro e contratii di .
mmmmz.rtm:{wﬂe di lavoro a tempo determinato, nonché avvalersi delle forme contrattuali ﬂem!ﬂz/z previste dal codice civile ¢ dalle

 altre leggi sui rapporti di lavero nell'impresa, esclusivamente nei limiti ¢ con le modalita in cui se ne preveda lapplicazione nelle

amministrasioni pubbliche. Le amministrazioni pubbliche possono 574 pzt/am 7 contratti di cui al primo periodo del presente comma
soltanto per comprovate esigense di. carattere esclusivamente lemporaneo o eccezionale e nel rispetlo delle condizioni e modalita di.
reclutamento stabilite dall'articolo 35. I contratti di lavoro subordinato a tempo determinato possono essere stipulati nel rispetto degli
articoli 19 ¢ seguenti del decreto legislativo 15 gingno 2015, n. 81, escluso il diritto di precedenza che si applica al solo personale
reclutato secondo le procedure di cui all'articole 35, comma 1, lettera b), del presente decreto. 1 contratti di somministrasione di
lavoro a tempo determinato sono disciplinati dagli artécol 30 ¢ seguenti del decreto kegistativo 15 gingno 2015, n.-81, fatia salva la

* disciplina ulteriore eventualmente prevista dai contratti collettivi nagionali di Javoro. Non & possibile ricorrere alla sommrinistrazione

di lavoro per lesercizio di finzioni direttive ¢ dirigenziaki. Per prevenire fenomeni. di precariate, le amministragioni pubbliche, nel
rispetto delle disposizioni del presente articolo, soltoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e gli idomei delle proprie
graduatorie vigenti pér concorsi pubblici a tempo indeterminato. E' consentita l'applicazione dell articolo 3, comma 61, terzo periodo,
della logge 24 dicembre 2003, n. 350, ferma restando la salvaguardia della posizione occupata nella <g:rfaa'mnu’om:z dai vincitori e dagls
idonei per le assunzion: a lenpo mdetm?zmafo ‘

DATO ATTO chela d.15c1plma dettata dall'art. 7, comma 1, del CCNL comparto Regioni ed Autonorme Locali -
sottoscritto in data 14.09.2000 relativa a2 “Contratto a termine” deve ritenersi superata per effetto deil'art 1,
comima 1, del dgs.vo n. 368/2001 e pol daﬂ'art 19 del dlgs.vo n. 81/2015 -




VISTO lart. 19, comma 2, del dlgs.vo n. 81 / 2015 il quale prevede che “fatte salve Ie diverse dJsposmlom det
contratti collettivi ... la durata dei rapporti di lavoro a tempo- determinato intercorst tra lo stesso datore di lavoro
e lo stesso lavoratore, pet effetto di una successione di contratt....non puo superare 1 36 mesi”

VISTO lart. -9, comma 28, del D.L. 78/ 2010, convertito in legge 122/2010, come modificato dall'art. 11,
comma 4-bis, del D.L. n. 90/2014 convertito in legge 114/2014, che amplia Ia facolta degli enti locali, in regola

con F'obbligo di riduzione della spesa di personaledi cui ai commi 557 e 562 dell'art. 1 della legge n. 296/2006,in. -

tema di disciplina vincolistica per la spesa di personale relativamente al lavoro fléssibile, in particolare con
contratti a tempo determinato e con convenzioni ovvero con contratti di collaborazmne coordinata ‘e
‘continuativa, ferma restando la vigenza del limite massimo. della spesa sostenuta per le medesme ﬁnahta
" nell'anno 2009; '

VERIFICATO che con la présente assunzione il numero compiessivo dei contratti a tempo determinato non
‘eccede il 20% del numero dei lavoratori a tempo mdetenmnato in forza al 01.01.2018, cosi come disposto _

dall'art. 23 del dlgs.vo n. 81/2015

VISTA la citcolare 1. 5 del 28/ 11/2013 della Pfesidenza‘ del Consiglio dei Ministri — Dipartimento delia

Funzione Pubblica che al paragrafo 2 illustra le assunzioni a tempo determinato utilizzando graduvatorie di -

concorsi pubblici 2 tempo indeterminato;

" RITENUTO dover bandire apposito concotso pubbhco per n.1 posto a tempo determmato (12 mesi) e a
tempo pienc nel profilo di Istruttore Tecnico — Geometra appattenente alla categoria C /1 da assegnare al.
settore Opere Pubbliche, con eventuale assunzione di una seconda unita;

RICORDATO che Fart. 9, comma 28, del D.1.. 78/2010, stabilisce che il limite previsto circa la spesa flessibile
' (spesa pari al 50% di quella sostenuta nel 2009) non si applica agh enti soggett al patto di stabilita che sone in
regola con lobbhgo di dduzione delle spese di- personale di cui a]l’art 1 comma 557 Legge 296/06 e tale Ente
rispetta quanto ivi dlsposto,

_R_‘ITENUTO il bando di concorso di che trattasi allegato alla presente;
DETERMINA

1. di approvare, per i.motivi di cui in premessa lallegato bando del concotso pubblico per n.1 posto a
tempo determinato (12 mesi) ¢ a tempo pieno nel profilo di Istruttore Tecnico — Geometra
appartenente alla categona C/1da assegnare 2l settore Opere, con eventuale assunzione di una seconda
unita; :

di tiservarsi la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocate 11 predetto bando;

di trasmettere copia deli’ avviso in questione ai Comuni hrmttoﬁ per la pubblicazione nei nspettm A1b1
Pretori; '
4. di dlsporre per la registrazione de].la presente determinazione nel Reg13tro delle Determmazxom del

‘Settore Affari Generah '

wN



,[[SETTQRE AFFARI GENERALI ]] |

ATTO ANNOTATO NEL REGISTRO DELLE DETERMINAZIONI: ':
Coove O5g
 ALN.T 00 - INData M F itk

T

IL RESPONSABILE DEL SEI;];Q- TN 'Ii];“ARI GEN ERA_LI
F.to Dr.ssa M. Béatrice Colomba

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

| p : . e o o
Castellanza, ki “E!; F{:g' ?fﬁﬁ | CONL E %‘é Reg Pubbhc ‘

LA SUESTESA DETERMINAZIONE _
@ ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs. n. 267/2000, viene oggi pubbhcata all’Albo Pretorio e vi rimarra ﬁno ‘

‘al giotno ‘. ? EE rri‘ f{? f?

M §§>b COMUNALE




