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| | | o . SEDE;’

OGGETTO Concessmne/Non concessione autotizzazione ai sensi de]l’art. 45 e 46 dei
Regolamento sull’Ordmamento Generale degh Uffici e dei Semn '

Vista listanza del‘15/ 06/2015 con la quale il dipendente MAGGIONI VINCENZO,Agente di Polizia

‘Locale — Cat.C, chiede il rilascio, ai sensi dell’art. 45 e 46 del cholamento -sull’Ordinamento Generale degli
Uffici e dei Servizi, dellautorizzazione per lo svolgnnento ‘del scguente incarico: attivita di Pohz1a Locale
 connesse ad EXPO 2015 nel Comune dt Pogliano Milanese — ’

. Con51derato che Ia stessa RISPETTA/% le condiziom di cui all’art.46, c. 1 del Regolamento
“sullOrdinamento degli Uffici e dei Serlei,

" Dato atto che nel caso in quesuone 1’1ncar1co non interferisce con l’at’mnta d fﬁcio; B

Visto Part. 53 del D.Lgs. 30. 3.01 n. 165 in quale prevede che “T d1pendent1 pubbhc1 non possono svolgere
- incarichi retnbmti che non s1ano statl confenu e prewamente autotizzati dallAmrmmstrazwnc (h
appartenenza.... : e : e

. Tutto cié premesso -

ESPRIN[E

/

* Parere FAVOREVOLE/M@%%L@%E alla nchiesta presentata dal dlpendente MAGGIONI
VINCENZO per la concess:one deil’autonzzazmne allo svolgn-nento dell'incarico extra ufﬁclo '

IL RESPONSABILE DEL SETTORE,POLIZIA LOCALE
: ' Dr.Fra?{e\LWAS’I'RO

. *Art 45 del Regolamento sull Ordmamento degh Ufﬁc1 e dei Servizi -
~ 2. Al di fuori delle ipotesi di cui sopra i dipendenti a tempo pieno possono svolgere mcanclu retﬂbulti extra ufficio prevm
auntorizzazione della Giunta Comunale relativamente al Segretario Generale, at Responsabﬂ.t di Settore ed ai Responsabili
di servizi titolari di posizione organizzativa. Per tutti gli altri dipendenﬂ non incaricati di posizione orgamzzauva Pistanza
deve’ essere vistata dal’ Rcsponsabﬂe del Settore che esprimera un- propno parere a]la Gmnta a cul spetta il potere
" autorizzativo. :

- *Art46 del Regolamento sull Ordmamento degh Ufﬁc1 e de1 Servizi

1. L’autorizzazione non & tlasciata quando ricorra una delle seguenti condizioni:
a) Pattivita sia svolta allinterno dell’orario di lavoro;
b) Vattivita sia suscetubile di atrecare pregiudmlo alPattivith d’ufﬁc10 o all'immagine dcl '

Comune;

¢} lattivita sia suscetublle di generare un conflitto di 1 intetessi con I’ente di appartenenza; -~

-d) Pattivita debba svolger51 nei confronti di soggetti che nel biennio precedcntc abbiano avuto un interesse econormco
in decisioni o attivita inerenti Pufficio del dipendente;

- €) quando in relazione -alla durata e/o al compenso pattu.tto possa costituire la pnnclpale attivita lavorativa del
dipendente anche in telazmne ad altd mcanclu gia autorizzatiin corso di effettuazione.
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Al Comandante della Polizia Locale
Dr. Francesco N1castto

SEDE

- Oggetto: Richiesta autorizzazione a svolgimento incarico extra ufficio -

11 sottoscritto Vincenzo Maggioﬁi, dipendente di qﬁesto Ente in qualita di Ageﬁte di Polizia
Locale, a qegmto dell’avviso del Comunc & Pogliano Milanese, chiede, ai sensi dell’art.53 del D.Lgs. -
n.165/ 2001 e nel rispetto dc]l’art 45 del Regolamento suH’Ordmamento degli Ufﬁa e dei Se:vm, 11
rilascio de]l’AUTORIZZAZIONE pet lo svolgimento del seguente incarico: ' '
Setvizio di Polizia Locale: attivit connesse ad EXPO 2015
Soggetto conferente Comune di Pogliano Milariese :
dutata delPincatico :dal 17/06/2015 al 31/10/2015

orario di svolgimento: 7 ore sctumanah {extra ufﬁc.to)

'compenso inferiore a 5000Euro -

Si preasa inoltre che tale mcanco come quello analogo autorizzato pet il Comune di Rho, sono sﬂtuan '

e pertanto non mﬂmsconn su]l’organmzamone e gestione delPorario di lavoro presso questo Comune.

Inoltre, il sottoscritto d1ch13ra di non avere nel biennio pre-::cdcntc assunto decisioni o svolto attivita
* d’ufficio aventi un intetesse economico per il soggetto destinatario dell’i incarico extra ufficio e che non -

sussistono situazioni di conflitto di interesse con questa Amministrazione.

- Distinti saluti

f.tO Maggioni Vincenzo
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